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D. Emilio Garcia Martin, como director del IES Carlos Ill de Toledo,
CERTIFICO:

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Claustro de
Profesores del Centro, de fecha 30 de junio de 2020, este 6érgano ha sido informado de

los aspectos educativos incluidos en esta Memoria Anual.

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Consejo Escolar del
Centro, de fecha 30 de junio de 2020, este 6rgano ha evaluado y aprobado esta Memoria
Anual, sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesores, en relacion con la

planificacion y organizacion docente.
Por todo ello, APRUEBO la presente Memoria Anual.

En Toledo, a 10 de julio de 2020

El Director del Centro

Fdo.: D. Emilio Garcia Martin

- ______________________________|
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0.- INTRODUCCION. Normativa referente.

1. Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los
institutos de educacion secundaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La Memoria anual

16. Finalizado el curso escolar, los centros recogeran las conclusiones de la evaluacion
interna y, en su caso, de la evaluacion externa, tomando como referentes los objetivos
programados en los diferentes ambitos de la Programacion general anual.

17. Los centros incorporaran propuestas que incluyan las reformas de acondicionamiento
y mejora que, por no ser imputables al presupuesto del centro, se solicitan; asi mismo, podran
formularse las iniciativas con relacién al perfil profesional de sus puestos de trabajo, con el fin de
adecuar la plantilla a las necesidades que pudieran derivarse de la escolarizacion de nuevos
alumnos, del ejercicio de funciones especificas del profesorado durante el horario lectivo o del
desarrollo de planes y proyectos autorizados. Los centros enviaran una copia de estas propuestas
al Coordinador Provincial de Servicios Periféricos correspondiente.

18. La Memoria anual sera elaborada por el Equipo directivo, aprobada por el Consejo
escolar y remitida, junto con una certificacion de su aprobacion por el Consejo Escolar, al Servicio
Periférico correspondiente antes del 10 de julio del afio en curso, para ser analizada por la
Inspeccién de Educacion.

2. Instrucciones de la Viceconsejeria de Educacion para la organizacion del final
del curso 2019-2020 de los centros docentes que imparten ensefianzas no universitarias en
la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

1.4. Memoria anual

Las sesiones de Claustro y de Consejo escolar en las que se informara la Memoria Anual,
se celebraran preceptivamente el ultimo dia del mes junio, por medios telematicos y con las
convocatorias correspondientes, segin su régimen de funcionamiento.

La Memoria de este curso constara de los siguientes apartados:

1. Grado de cumplimiento de los objetivos de la PGA.

2. Andlisis del rendimiento escolar del alumnado.

3. Analisis del periodo de ensefianza no presencial: se hara especial referencia a las
dificultades y barreras al aprendizaje provocadas por la pandemia y la situacion de
ensefianza no presencial, tanto en la relacién de los centros con el alumnado y con las
familias como con los recursos con gque se ha contado y las férmulas arbitradas para
minimizar los dafios a la atencion educativa.

4. Propuestas de mejora para el préximo curso: deberd realizarse una propuesta de
mejora, tanto en lo que se refiere a la planificacién, desarrollo y evaluacion del proceso
de enseflanza y aprendizaje como en lo referente a aspectos organizativos de centro y
del funcionamiento de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente, asi como a
cuantos otros aspectos consideren oportunos.

Los centros educativos podran incluir, ademas de los apartados mencionados, aquellos
otros gue tradicionalmente forman parte de la Memoria Anual y que consideren relevante resefiar.

Se presentara copia digitalizada de la memoria anual del centro educativo junto con sus
anexos de forma electrénica, mediante la cumplimentacion del modelo de aportacion de
documentacién, que estara disponible en la Intranet Docente del Portal de Educacion, en la
direccién (http://www.educa.jccm.es/es) y en la Sede Electrdnica de la Administracion de la JCCM
(https:/lwww.jccm.es/).
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INTRODUCCION.

En el curso escolar 2019-20 se renové el Equipo Directivo parcialmente, quedando
configurado por los siguientes profesores:

Director: D. Emilio Garcia Martin.

Jefe de Estudios: D. Ricardo Muiioz Castellanos.

Secretaria: D Gemma Villarrubia Tejero.

Jefe de Estudios Adjunto: D. Pedro Alfonso Martin Rodriguez.
Jefe de Estudios Adjunto: D. Javier Ortega Ruiz.

Como en el anterior curso, la PGA 2019-20 que se presentd se elaboré a partir de las
propuestas de mejora incluidas en la Memoria del Curso 2018-19, las Memarias de los diferentes
Departamentos Didacticos y las necesidades surgidas en el centro al comienzo del curso escolar.

Como se ha seflalado, para su elaboracién se tuvieron en cuenta los aportes recibidos por
los diferentes departamentos didacticos a través de sus memorias, asi como las directrices del
Decreto 40/2015 de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha; y la Orden de
03/07/12 de la Consejeria de Educacion, por el que se regula la organizacion y funcionamientos
de los centros de Educacion Secundaria.

Los objetivos planteados en dicha PGA 2019-20 recogen las conclusiones y las propuestas
de mejoras de los diferentes departamentos didacticos.

El analisis de los objetivos programados, su valoracion y grado de consecucion, las
consideraciones y propuestas de mejora de las Memorias 2019-20 de los diferentes
departamentos didacticos son la base de esta Memoria Anual 2019-20.

La presente Memoria va repasando en primer lugar los objetivos programados en la PGA,
relacionados en el primer punto de la misma, describiendo las actuaciones realizadas en el curso
escolar 2019-20 para la consecucién de dichos objetivos, valorando el grado de consecucidn
de los mismos y realizando diferentes propuestas de continuidad o de mejora.

En segundo lugar, se analizan y valoran todos los aspectos organizativos del centro,
sefialando igualmente propuestas de continuidad y/o de mejora de los mismos.

En el apartado de actividades extracurriculares y complementarias, se remite a la Memoria
de Actividades extracurriculares y complementarias, que se adjunta como Anexo |.

Con respecto al punto de Rendimiento escolar del alumnado, se adjunta el Informe de
Jefatura de Estudios en el que analiza, valora y se realizan propuestas de mejora segun el modelo
de informe de autoevaluacién de las diferentes sesiones de evaluacion. Este informe se adjunta
como Anexo Il.

De igual forma se analiza el apartado 8 sobre la gestion de la convivencia en el centro. Se
adjunta como Anexo Il el Informe de Jefatura de Estudios. Andlisis de la Evaluacién Ordinaria
2018-19.

Como Anexo Il se adjunta la conciliacion del estado de cuentas a fecha 19 de junio de
2020 extraido desde el sistema de gestion econdémica de centros educativos, GECE.
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Para el andlisis del Plan de Evaluacion Interna del centro, durante el presente curso escolar
2019-20, segun el Plan de Evaluacion de los Centros Docentes de Castilla-La Mancha, se
pretendia evaluar el Ambito I: EI Ambito relacionado con la Valoracién del Proceso de
ensefianza y aprendizaje, con las siguientes dimensiones y Subdimensiones:

e Dimension |: Condiciones materiales, personales y funcionales

o Subdimensiones:

1. Infraestructuras y Equipamiento

2. Plantilla y caracteristicas de los profesionales

3. Caracteristicas del alumnado

4. Organizacion de los grupos y la distribucién de tiempos y espacios
e Dimension Il: Desarrollo del Curriculo

o Subdimensiones:

1. Programaciones didacticas de Areas y Materias

2. Plan de atencion a la diversidad

3. Plan de accién tutorial y Plan de orientacién académica y profesional
e Dimension llI: Los resultados escolares de los alumnos

o Subdimensiones:

1. Los resultados escolares de los alumnos

1.- Objetivos Programados.

La Programacion General Anual fue informada al Claustro y al Consejo Escolar y aprobada
el dia 31 de octubre de 2019.

Los objetivos generales previstos en la PGA 2019-20 estan referidos a los siguientes
ambitos y fueron los siguientes:

Ambito 1: Los procesos de ensefianza y aprendizaje incluida la orientacién y las
medidas de atencion a la diversidad.

Objetivo 1. Continuar fomentando la calidad de la ensefianza y la mejora de los
rendimientos educativos de los alumnos, contribuyendo a su éxito escolar en funcién de sus
capacidades, intereses y expectativas. Continuar fomentando el esfuerzo y la motivacion como
principios fundamentales para el desarrollo personal, académico y profesional del alumnado.

Objetivo 2. Impulsar y apoyar la utilizacion de las Tecnologias de la Informacién vy la
Comunicacion en el proceso educativo y en las relaciones entre la comunidad educativa y con el
entorno.

Objetivo 3. Mejorar el desarrollo y sequimiento de las medidas de atencién a la diversidad.

Objetivo 4. QOrientar profesional y académicamente a alumnos y alumnas, asi como a sus
familias, para que las decisiones que adopten sean las mas beneficiosas, de acuerdo a sus
intereses personales y a sus capacidades.

Objetivo 5. Potenciar_el Departamento de Actividades Extraescolares, optimizando su
coordinacion con el Equipo Directivo, mejorando en la planificacion y coordinacion de las
actividades que se realicen.

Ambito 2.- La organizacion de la participacion y la convivencia.

Objetivo 6. Revisar y actualizar los documentos organizativos del centro.

Objetivo 7: Optimizar los mecanismos de comunicacién de informacion entre las familias
y el centro.

Objetivo 8: Fomentar la participacién de padres y alumnos en la organizacion y gestion
del centro.

MEMORIA ANUAL IES Carlos Ill. Curso 2019-20 Péagina 5




L.E.S. “Carlos III” I.LE.S. CARLOS III
I I 1

o Centro Educativo CIF: S-4500177-C
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes. - ... .
Tel: 925212967 Email: 45005562.ies@edu.jccm.es TOLEDO
= Avda. de Francia, 5 - 45005 TOLEDO
[:mtllla'l-a th:ha http://ies-carlos3.centros.castillalamancha.es

Objetivo 9: Mejorar la convivencia en el centro. Desarrollar el Programa de Alumnos
Ayudantes en 1°y 2° ESO.

Objetivo 10: Prevenir el absentismo escolar y adoptar medidas para conseguir su
reduccion.

Ambito 3: La coordinacién con otros centros, servicios e instituciones.

Objetivo 11: Establecer lineas de colaboracién con otros centros e instituciones.

Objetivo 12: Favorecer la coordinacién entre Centros de Educacion Infantil y Primaria y el
IES Catrlos il

Ambito 4: Los planes y programas institucionales de formacion y cuantos otros
desarrolla el centro.

Objetivo 13: Fomentar la participacién del profesorado en actividades de formacién.

Ambito 5: Los servicios complementarios.

Objetivo 14: Colaborar con la Direccién Provincial en el desarrollo del servicio de
transporte escolar y comunicar las incidencias

Objetivo 15: Supervisar y agilizar el programa de préstamo de libros de texto para el
alumnado solicitante durante el curso 2019-20.

2.- Actuaciones desarrolladas para alcanzar los objetivos previstos y del
funcionamiento de los servicios complementarios.

Se presenta a continuacién las actuaciones llevadas a cabo para alcanzar los objetivos
programados en la PGA, su valoracién y el grado de consecucién de los mismos.

2.1.- Los procesos de ensefianzay aprendizaje incluida la orientacion y las medidas
de atencion ala diversidad.

Objetivo 1. Continuar fomentando la calidad de la ensefianza y la mejora de los
rendimientos educativos de los alumnos, contribuyendo a su éxito escolar en funcion de sus
capacidades, intereses y expectativas. Continuar fomentando el esfuerzo y la motivacion como
principios fundamentales para el desarrollo personal, académico y profesional del alumnado.

Junto con la PGA, se presentaron para su supervision la Programaciones Did4cticas de
los departamentos. Valoradas por el SIE se sefialaron por la inspectora de nuestro centro, D2 Alicia
Espildora, algunas incidencias menores que se modificaron seguidamente.

Valoracion y propuesta: Se valora positivamente el esfuerzo que se ha realizado por
todos los compafieros, especialmente los Jefes/as de departamento, para modificar sus
programaciones.

Se propone que, desde principio de curso, se informe con claridad de los contenidos,
criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables que cada materia 0 ambito recogen
en sus respectivas programaciones didacticas.

Una de las principales actuaciones que este equipo Directivo se comprometié a llevar a
cabo durante el presente curso escolar 2019-20, era el de informar con claridad al alumnado, y a
las familias, de los criterios de evaluacién y calificacién, de los contenidos minimos y de los
estandares de evaluacion de cada materia.

Como se ha sefialado, se remitieron las programaciones didacticas de los diferentes
departamentos en el plazo establecido para su supervision por el servicio de inspeccién educativa.
De las programaciones didacticas se solicitd, que se concretaran como anexos tres de los
aspectos mas destacados de las mismas:

MEMORIA ANUAL IES Carlos Ill. Curso 2019-20 Péagina 6
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Valoracion y propuesta: A lo largo del segundo trimestre se fueron publicitando las
Programaciones Didacticas de las diferentes materias y ambitos, asi como del Anexo A: Criterios
de Calificacion y evaluacion, en nuestra web, para conocimiento de los alumnos y de sus familias.

http://ies-carlos3.centros.castillalamancha.es/content/departamentos-did% C3%Alcticos-0

Se valora positivamente el esfuerzo que se ha realizado por todos los compafieros,
especialmente los Jefes/as de departamento, con este compromiso adquirido por este equipo
directivo.

ORIA A A arlo 0 2019-20
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Valoracion y propuesta: Se valora muy positivamente el esfuerzo que se ha realizado
por todos los compafieros, especialmente los Jefes/as de departamento, para dar cumplimiento a
los requerimientos de las instrucciones recibidas.

Como Director del IES Carlos lll, agradecer la labor, la profesionalidad, la colaboracion con
el equipo directivo y la dedicacién que en estas circunstancias tan adversas han tenido todos los
comparieros del claustro para dar respuesta a todas las exigencias recibidas con plazos muy
reducidos.

Por otro lado, como propuesta de mejora a la administracion educativa, quiero hacer
constar, el malestar del claustro por la excesiva burocracia, papeleo, que ha conllevado la gestion
de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de forma telematica.

Durante el presente curso escolar 2019-20, se comenz0 a trabajar desde la CCP, en los
aspectos organizativos que suponian la aplicacion de la Resolucion de 28/08/2019, de la
Viceconsejeria de Educacion, por la que se dictan instrucciones referidas al calendario de
aplicacion para las evaluaciones del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria, primer curso
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de Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas en los centros docentes de la
comunidad autdbnoma de Castilla-La Mancha a partir del curso 2019-2020, se ordena a los
centros la planificacién de los calendarios de evaluaciones en el mes de junio, para la
adecuada atencion del alumnado entre las dos evaluaciones ordinarias de final de curso,
5/6/2020 y 23 0 24 /6/2020.

Durante el 2° trimestre se concretaron en CCP diferentes aspectos a tener en cuenta para
la atencién del alumnado con motivo del adelanto de la evaluacién extraordinaria. Desde la
Direccion del centro se presentd un borrador para su estudio y andlisis, cuyas concreciones y
planificacion se estaban detallando en un informe que habia requerido el servicio de inspeccién
educativa, para incluir a modo de Adenda a la PGA 2019-20.

Los Jefes/as de departamento estaban trabajando en los diferentes aspectos que se
sefialaban en las mencionadas instrucciones, tanto en la PGA, como en las programaciones
didacticas se debia hacer constar, entre otras cuestiones:

o Si ha contemplado la adaptacion de la temporalizacion establecida en las
programaciones did4cticas para el desarrollo de todos los contenidos previstos en las
mismas conforme al nuevo calendario de aplicacion.

o Si han respetado las fechas limites de evaluacién establecidas en la Resolucion de
28/08/2019, en cada una de las etapas y niveles.

o Si han disefiado actividades para atender a todo el alumnado manteniendo el inicio y
final de la jornada lectiva.

o Siha planificado el uso de metodologias activas y participativas.

o Si ha previsto el uso de agrupamientos flexibles.

o Si ha planificado el disefio de los planes individualizados/actividades de recuperacién
para el alumnado con asignaturas pendientes.

o Si han previsto actividades de consolidacion y profundizacién para el alumnado que no
tiene asignaturas pendientes

o Si han previsto actividades de recuperacién para el alumnado que tiene asignaturas
pendientes

o Si ha previsto alguna actividad en la que se integre a todo el alumnado,
independientemente de si tiene asignaturas pendientes 0 no

o Si ha previsto la informacién a los padres, madres o tutores legales sobre los cambios
metodoldgicos y organizativos que se realizaran entre ambas evaluaciones

o Si ha previsto la informacion al alumnado sobre los cambios metodolégicos y
organizativos que se realizardn entre ambas evaluaciones.

o Si ha asistido por parte de la persona responsable de la direccién del centro o persona
en quien delegara a la jornada formativa establecida al efecto.

El equipo directivo, a nivel general, se programaron numerosas actividades extraescolares
para atender al alumnado promocionado, muchas de las cuales se solicitaron al ayuntamiento de
Toledo, dentro del programa Toledo-Educa 2020.

Al igual que en el curso pasado, durante este curso 2019-20, se realiz6 la evaluacidon
inicial del alumnado de todos los cursos de ESO y se incluyé también al alumnado 1° de
Bachillerato.

Consideramos que es necesario continuar fomentando los procesos de evaluacidon
entendidos no solo como momentos en los que se juzgue el rendimiento del alumnado sino como
oportunidades para que el profesorado adquiera compromisos para tratar de mejorar dicho
rendimiento, asi como para recibir informacion por el Equipo Directivo.
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Por este motivo es conveniente mantener la evaluacion inicial, sobre todo en 1° de
Bachillerato, donde existe un numero muy elevado, casi el 40%, de alumnos de nueva
incorporacion.

Se ha continuado utilizando el modelo de andlisis de autoevaluacion disefiado por Jefatura
de Estudios el curso pasado, en el que se valoraba cuantitativa y cualitativamente los resultados
académicos del alumnado, el nivel de logro de los objetivos y contenidos programados para cada
materia y grupo, las dificultades encontradas, los aspectos destacables de la convivencia del
alumnado y las propuestas de mejora.

Valoracién y propuesta: Se valoré favorablemente por parte de los equipos docentes
ambos aspectos de las sesiones de evaluacion: la realizacion de la evaluacién inicial del
alumnado 1° Bachillerato y el compromiso del andlisis de autoevaluacién, que permite mejorar
los procesos de evaluacion entendidos no solo como momentos en los que se juzga el rendimiento
del alumnado sino como oportunidades para que el profesorado adquiera compromisos para tratar
de mejorar dicho rendimiento.

Esta evaluacion inicial para la coordinacion didactica y metodolégica y la puesta en comuan
entre los profesores de los grupos ha sido valorada positivamente en el claustro.

Asi mismo, desde el Servicio de Inspeccién Educativa, nuestra inspectora ha valorado
positivamente el andlisis de resultados remitidos, donde se valoraban ambos aspectos,
cuantitativos y cualitativos.

Objetivo 2. Impulsar y apoyar la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en el proceso educativo y en las relaciones entre la comunidad educativa y con el
entorno.

Durante todo el verano, desde principios del mes de junio, en el centro se ejecuto el plan
de mejora de la conectividad en los centros publicos secundaria de Castilla-La Mancha a través
del convenio trilateral suscrito por el ministerio de educacion y formacién profesional, la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha y la entidad publica empresarial Red.es para la extensién del
acceso a la banda ancha ultrarrapida.

Las actuaciones consistieron en la dotacién de conectividad de banda ancha (fibra 6ptica),
y la implantacién de una nueva red inalambrica en los espacios docentes y de una solucién de
seguridad para los centros.

Estas actuaciones constituyeron el Programa ESCUELAS CONECTADAS, reemplazando
las redes Althia y Hermes por una sola red, con conectividad de banda ancha en todos los espacios
del centro.

El Programa ESCUELAS CONECTADAS facilitara la conexién de los dispositivos WIFI
gue son utilizados en el centro.

Se han establecido 3 redes wifi para la distribucion de los usuarios y dispositivos.
1. Red “DOCENTES”

Red destinada al uso por parte del personal docente de los centros educativos. Incluye
también el personal administrativo de los centros. Las credenciales (usuarios vy
contrasefias) para hacer uso de esta red son las mismas que para acceder a la Intranet o
al correo corporativo. Estas credenciales seran validas para la red DOCENTES de
cualquier centro educativo de Castilla-La Mancha.

2. Red “CENTRO”

Red destinada a la conexion de los dispositivos del centro: paneles interactivos,
ordenadores, impresoras, camaras de seguridad, etc. También podran conectarse a esta
red los dispositivos de alumnos que no necesiten introducir usuario y contrasefa tales
como portétiles, netbooks, tabletas... Una vez se da de alta el dispositivo en la red, éste
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navegara automaticamente sin ser necesarias credenciales de acceso. Los dispositivos
s6lo podran conectarse en la red CENTRO en el centro en el que haya sido dado de alta.
Cuando se procede al alta de algun dispositivo, se debe asignar un perfil o rol al mismo
dependiendo del uso que se vaya a dar. Estos perfiles son: Alumno, Dispositivo e
Impresora.

3. Red “ALUMNOS”

Red destinada a la conexién de los dispositivos de alumnos con una validacion a través de
credenciales (usuario y contrasefia). Las credenciales para hacer uso de esta red seran
facilitadas por el administrador del centro. Estas credenciales sélo seréan vélidas para la red
ALUMNOS en el centro en el que han sido creadas.

De igual manera, a principios de este curso se procedi6 a mejorar la reprografia,
sustituyendo las fotocopiadoras del sistema tradicional de fotocopias por un sistema de impresion
multicopia en frio de alto rendimiento, tanto en blanco y negro, como en color, y se doté de un
sistema de acceso via wifi desde los ordenadores de los departamentos y desde los portéatiles a
los nuevos recursos de copias e impresion instalado en el centro.

En este sentido se ha trabajado para que todo el profesorado tenga acceso a la nueva red
wifi del centro desde su portatil, tablet o dispositivo movil. Se establecieron claves personales, en
lugar de una clave genérica, para evitar accesos no permitidos, duplicados de envios y para
imprimir solamente los trabajos necesarios.

Se realiz6 la instalacion eléctrica de tomas de fuerza en la biblioteca, para utilizar los
notebooks de los carros de las aulas Althia, para disponer de un espacio adicional, ademas del
aula Althia, con acceso a internet para que cualquier profesor con sus alumnos pudiera utilizarlo.

A lo largo del curso se ha realizado la sustitucion de las fotocopiadoras del espacio de la
Conserjeria, la reparacion de los cafiones proyectores en las aulas donde se ha requerido e
instalando o sustituyendo aquellos que estaban dando problemas. De igual manera, para evitar
deterioros en los cables de imagen y en los cables de sonido de estos equipos se adquirieron
nuevos cables dejandolos en conserjeria a disposicion del profesorado.

Valoracion y propuesta: Somos conscientes de determinadas incidencias que se han
producido a lo largo del curso en la nueva red wifi de Escuelas Conectadas, vemos las
posibilidades que nos ofrece y consideramos que estos aspectos han de retomarse y mejorar.

La valoracion del profesorado de los aspectos anteriormente mencionados ha sido bastante
dispar, dependiendo del tipo de dispositivo y de la zona donde se trabaja.

Fomentar el uso de las nuevas tecnologias y de los medios multimedia ha sido un objetivo
de este Equipo Directivo, y para conseguirlo es fundamental, no solamente, disponer de los medios
adecuados, sino también de contar con la formacion adecuada para poder sacar el maximo
partido a la nueva red wifi de Escuelas Conectadas.

De cara al proximo curso se propone la solicitud de creacién de un grupo de trabajo o
seminario de formacién para aprovechar al maximo las posibilidades que se ofrecen.
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Valoracion y propuesta: Durante el periodo de confinamiento, el profesorado ha
observado diferentes casuisticas en las familias del centro. Los tutores a través de numerosas
comunicaciones me han comunicado situaciones precarias y como las familias estaban dando
respuesta a las demandas de sus profesores.

El centro no dispone de equipos técnicos informaticos para poder atender estas
carencias, y los escasos recursos de los que dispone son muy obsoletos o estan deteriorados.

Habitualmente en todas la Memorias presentadas por este equipo directivo se ha
demandado a la administracion educativa la dotacién adecuada (portatiles o tablets) para
uso comun del alumnado. Esta situacion nos ha provocado una gran frustracion al no poder
solucionar las circunstancias de algunos alumnos.

Por otro lado, y no por ello, carente de importancia. De buenas a primeras, como se esta
sefialando de forma reiterada, de manera brusca y precipitada, debido a la suspension de la
actividad docente presencial, todo el profesorado se vio obligado a impartir docencia on line.

Si bien es cierto que la administracién educativa fue consciente de la precariedad de
algunas familias, a los docentes se le supuso que dispondrian de los medios materiales y
técnicos para afrontar esta nueva situacién sobrevenida.

El profesorado ha tenido que utilizar sus propios medios, teléfono particular, ordenadores
o tablets personales, o de la familia, acceso a la red de internet privada, etc. solamente unos pocos
disponen de los anticuados portatiles con los que se doté al profesorado hace mucho tiempo.
Estos equipos, ademas de estar obsoletos, tienen muchas carencias en cuanto a las exigencias
gue una educacioén a distancia requiere.

Se propone, que de igual manera que se intentan minimizar las carencias del alumnado
reduciendo la brecha digital de las familias, se facilite al profesorado de todos los medios y
recursos para poder continuar su docencia telematicamente.

Dentro de este mismo apartado, conviene hacer referencia a la implantaciéon a partir del 23
de abril, de la plataforma "Entorno Colaborativo del Profesorado de Castilla-La Mancha en
Microsoft Teams".

Con el fin de dar nuevas soluciones al profesorado en su actividad no presencial en los
centros educativos, y en lo referente a herramientas digitales, la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes opt0, para proporcionar un entorno que facilite el trabajo colaborativo, de coordinacion,
de organizacion entre el profesorado la implantacion de la plataforma "Entorno Colaborativo del
Profesorado de Castilla-La Mancha en Microsoft Teams".

El acceso a Microsoft Teams se realiza a través de credenciales especificas que el
profesorado debia solicitar, y podia obtener, a través del Portal de Educacion.
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Valoracion y propuesta: El uso de la plataforma "Entorno Colaborativo del
Profesorado de Castilla-La Mancha en Microsoft Teams", se ha utilizado frecuentemente
desde su implantacion para retomar ciertos aspectos de organizacion y funcionamiento del centro
gue estaban realizandose por otros medios, video conferencias a través de Zoom, Jitsi, Skype,
etc.

La implantacién de la nueva plataforma de comunicacion proporcionada por la Consejeria
de Educacion, Microsoft Teams, entre el profesorado, la comunicacion entre profesores y el
equipo directivo, ha sido valorada positivamente, por las posibilidades que ofrece, principalmente,
las video conferencias.

Se propone, la solicitud de creacién de un grupo de trabajo o seminario de formacion para
aprovechar al maximo las posibilidades que ofrece la plataforma Microsoft Teams, como medio
de comunicacioén directa entre los equipos docentes.

Para optimizar los mecanismos de comunicacion de informacion entre las familias y el
centro, asi como para fomentar la participacion de padres y alumnos en la organizacién y gestion
del centro, este equipo directivo ha realizado diversas actuaciones, concretadas principalmente en
reuniones con las familias a lo largo del curso.

a. Afinales de junio del curso pasado se convocé una reunion con las familias de los alumnos
gue iban a cursar este afio 1° ESO en nuestro centro. En esta reunion les expusimos los
principios de nuestro proyecto educativo y les explicamos la organizacion y funcionamiento
del centro.

b. Con motivo del comienzo del nuevo curso escolar 2019-20 convocamos a las familias de
los alumnos de todos los niveles, por grupo, a una primera reunién con el tutor del grupo y
el equipo directivo durante el mes de octubre.

c. Iniciado el proceso de admisién de alumnos 2020-21, se realizaron Jornadas de puertas
abiertas para informar a las familias que lo desearon de nuestra oferta formativa y de las
singularidades del centro, se invité a los CEIP de los que nuestro IES es centro de referencia
a visitarnos junto con sus profesores, y se mantuvieron reuniones informativas para las
familias de nuestros alumnos de 4° ESO.

d. Se han realizado reuniones con las familias para informar sobre diferentes aspectos
organizativos de los distintos viajes e intercambios educativos de los alumnos.

e. Se ha procurado mantener entrevistas y contactos directos entre las familias y el
profesorado con cierta periodicidad, y siempre que se ha producido una conducta contraria
a la convivencia por sus hijos. Jefatura de Estudios ha llevado un registro general de los
partes disciplinarios de todo el alumnado del centro, supervisando dichos procesos. Los
tutores, informados por Jefatura de estudios, también han llevado un registro general de
todos los partes disciplinarios de los alumnos de sus tutorias, informando a las familias.

f. Las faltas de asistencia se han comunicado a las familias por varias vias:
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Valoracion y propuesta: Debido a la necesidad de comunicacion entre el centro y las
familias, entre el profesorado y los tutores, el uso de este medio de comunicaciéon se ha visto
incrementado exponencialmente.

Si bien, antes del estado de alarma el uso de este medio de comunicacion era poco
utilizado, entre el alumnado del centro y el profesorado ha sido el canal oficial que se ha
establecido y ha sido aceptado por las familias y el alumnado.

El uso de la mensajeria de Papas 2.0, que al principio de la pandemia se colaps6, debido
a la carga de utilizacion, posteriormente se ha ido mejorando y ampliando sus prestaciones:

Comunicacion entre alumnos, familias y los profesores.
Revisién de las calificaciones.

Informacion de las notas obtenidas en las evaluaciones.
Informacion del Consejo orientador al final de la etapa.

Se propone de cara al curso que viene, fomentar la comunicacion a través de la
plataforma Papas, e indicar a los tutores que animen a las familias a usar este medio para
cualquier tipo de comunicacion, bien con ellos, los tutores, con el profesorado o con el equipo
directivo.

Una de las actuaciones programadas en la PGA 2019-20, en relacion con el objetivo que
se esta analizando, era la de fomentar la plataforma Papas 2.0 como herramienta de
comunicacion entre el Equipo Directivo y el Claustro.

Casi, de forma brusca y sin solicitarlos, la situacién de crisis ocasionada por el brote de
COVID-19, una vez concluida la 22 evaluacion, ha requerido adaptar la organizacion del centro al
desarrollo de actividades lectivas no presenciales, regulado por diversas instrucciones para el
desarrollo del tercer trimestre y para la evaluacién del alumnado en el curso 2019-20.

De igual forma, brusca y precipitada, todos nos hemos visto obligados a utilizar la
plataforma Papas 2.0 para mantener la comunicacion entre la Direccién, Jefatura de estudios,
Secretaria y Orientacién, con el profesorado del centro.
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Valoracion y propuesta: Como se ha indicado, todo el claustro y el equipo directivo, de
forma brusca y precipitada, nos vimos obligados a utilizar la plataforma Papas 2.0 para mantener
la comunicacién entre la Direccion, Jefatura de estudios, Secretaria y Orientacion, con el
profesorado del centro.

Si bien es cierto, que no fue el Unico medio de comunicacion, pues como alternativa,
cuando la plataforma se colapsaba, y para evitar pérdidas de informacion, todas las
comunicaciones se han duplicado, por mensajeria Papas y por correo electronico.

Antes del estado de alarma el uso de este medio de comunicacién era poco utilizado, entre
el claustro de profesores del centro y el equipo directivo, se ha establecido como el canal oficial
y asi ha sido aceptado por el profesorado.

El uso de la mensajeria de Papas 2.0, que al principio de la pandemia se colapsé, debido
a la carga de utilizacion, posteriormente se ha ido mejorando y ampliando sus prestaciones.

Se propone de cara al curso que viene, fomentar la comunicacién a través de la
plataforma Papas para todas las actuaciones del equipo directivo, sustituyendo poco a poco
al correo electronico.

A partir del 23 de abril, con la implantacién de la nueva plataforma de comunicacién
proporcionada por la Consejeria de Educacion, Microsoft Teams, entre el profesorado, la
comunicacion entre profesores y el equipo directivo, ha sido valorada positivamente, por las
posibilidades que ofrece, principalmente, las video conferencias.

Se propone, la solicitud de creacién de un grupo de trabajo o seminario de formacion para
aprovechar al maximo las posibilidades que ofrece la plataforma Microsoft Teams, como medio
de comunicacion directa entre los equipos docentes.

Una de las actuaciones previstas en la PGA 2019-20, en relacién con el objetivo que se
esta analizando, era fomentar la utilizacién de Aulas virtuales.

Muchos de los profesores de centro utilizan como complemento al texto de referencia,
diferentes instrumentos de trabajo, como aulas virtuales y blogs principalmente.

Esta herramienta de trabajo, ha sido valorada muy positivamente por el alumnado y por las
familias, ya que disponen de material complementario en el momento que el profesor lo pone a su
disposicion.

Como se sefiala, no existia una plataforma Gnica, cada profesor utilizaba aquella que
conocia o que le resultaba mas adecuada.
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Valoracion y propuesta: Como se ha indicado, todo el profesorado del centro, de forma
brusca y precipitada, nos vimos obligados a seguir trabajando de forma telematica, sin formacion,
sin criterio unificado, y sin disponer de medios técnicos y materiales para ofrecer una ensefianza
de calidad.

La creacion de aulas virtuales minimiz6 la docencia directa, sin embargo, ciertos
contenidos, ciertas materias, requerian mantener un contacto mas directo, mas personal. Las
video conferencias on line intentaron sustituir las clases presenciales.

En este sentido, es una demanda colectiva del profesorado, la utilizacién de un espacio
comun y Unico para atender al alumnado de forma telematica. Una plataforma general para que
todo el profesorado pudiera utilizar para suplir las clases presenciales.

Se propone, si la situacion de excepcionalidad, generada por el estado de alarma, y el
confinamiento, se volviera a repetir, poner a disposicién del claustro de profesores de una
plataforma de docencia on line:

. gue permita remitir trabajos, tareas y actividades;
gue posibilite el contacto directo con el alumnado, mediante video conferencias,
para explicar contenidos, aclarar dudas, corregir las actividades de forma global; y
° gue facilite la evaluacion y calificacion de los alumnos en base a los estandares de
aprendizaje referidos en las respectivas programaciones didacticas.

Objetivo 3. Mejorar el desarrollo y sequimiento de las medidas de atencién a la diversidad.

Objetivo 4. Orientar profesional y académicamente a alumnos y alumnas, asi como a sus
familias, para que las decisiones que adopten sean las mas beneficiosas, de acuerdo a sus
intereses personales y a sus capacidades.

Dentro de la programacion del Departamento de Orientacion, bajo la coordinacién de
Jefatura de Estudios se han llevado a cabo el Plan de Accién Tutorial (PAT), el Plan de Atencion
a la Diversidad (PAD) y el Plan de Orientacién Académico y Profesional (POAP).

El desarrollo del PAT ha supuesto una de las tareas mas intensas del departamento de
orientacion. La elaboracion y el desarrollo de la accion tutorial dirigida a todos los niveles se ha
establecido como uno de los criterios basicos del plan de actuacién del departamento. Ha habido
reuniones semanales con Jefatura de Estudios y todos los tutores de ESO y Bachillerato.
Estableciéndose una coordinacion efectiva y permanente de la accion tutorial, que se ha
conseguido gracias a la colaboracién de tutores, Jefatura de Estudios, Equipo Directivo, profesores
de apoyo, orientadora y a la coordinacién ejercida durante todo el curso a través de las reuniones
semanales por niveles, con la presencia permanente de los jefes de estudio.

Dichas reuniones se han dedicado fundamentalmente a la elaboracion, desarrollo,
seguimiento y evaluacién de la accién tutorial y al seguimiento de los procesos de ensefianza-
aprendizaje del alumnado, para favorecer su desarrollo integral, haciendo especial hincapié, de
acuerdo con la normativa vigente, en las competencias basicas de Autonomia e Iniciativa
Personal, Aprender a Aprender, Emocional y Social y Ciudadana.

Estas reuniones han constituido un valioso a&mbito de informacion, debate y resolucién de
problemas sobre temas tutoriales, psicopedagdgicos y organizativos, por lo que estas reuniones
han presentado en muchos casos una vertiente formativa (evaluacion, promocién vy titulacion,
relaciones con las familias, estructura del sistema educativo, programas especificos de
intervencidn tutorial, acceso a la universidad, etc.).

El departamento de orientacion con la colaboracion de los tutores y bajo la coordinacion de
la Jefatura de Estudios realiz6 un plan de trabajo para establecer y cumplir las medidas de
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respuesta a la diversidad para que todo el alumnado de la etapa alcanzara el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y, en todo caso, de los objetivos y competencias basicas
establecidos con caracter general.

Por ultimo, el departamento de orientacién con la colaboracion de los tutores y bajo la
coordinacion de la Jefatura de Estudios realiz6 un plan de actuaciones programadas para
facilitar latoma de decisiones de cada alumno respecto a su itinerario académico y profesional,
favoreciendo su Autoconocimiento, el conocimiento de la realidad y una actitud planificadora.

Esta vinculado con el programa tutorial “Aprender a elegir y a tomar decisiones” que
asegura que la actividad orientadora sea un continuo con menos peso en los dos primeros cursos
de E.S.O. y vaya aumentando segun avanza el nivel escolar. Existen momentos de mayor numero
de actividades orientadoras debido a las caracteristicas concretas de momentos especificos de
las etapas educativas, como ocurre con el final de etapa de E.S.O. que culmina con el Consejo
Orientador; la eleccion de itinerarios de 3° a 4° de E.S.O.; la eleccion de una modalidad de
bachillerato; la finalizacién de bachillerato que implica una importante toma de decisiones...

Valoracion y propuesta: El analisis, grado de consecucion de los objetivos y propuestas
de mejora para el curso siguiente de los diferentes Planes del departamento de Orientacion, estan
recogidos en la Memoria de dicho departamento.

La valoracion del alumnado, de las familias, del profesorado y de este Equipo Directivo de
las actuaciones de nuestra orientadora es muy positiva. Se han realizado entrevistas personales
con quien lo ha solicitado, alumnos, familias y profesorado para informar sobre diferentes
inquietudes de los mismos: futuro académico al terminar ESO o Bachillerato, decisiones sobre
optatividad, etc.

Para el alumnado de 2° de Bachillerato este curso escolar 2019-20, una vez realizada la
evaluacion ordinaria, para agilizar la matricula en las pruebas de EvAU, con motivo del cierre de
los centros educativos y del estado de alarma se optd por realizar todos los tramites
teleméaticamente. Se colg6é en nuestra pagina web un formulario google para seleccionar las
materias por las que el alumno optaba a la EVAU.
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Los alumnos y las familias en todo momento han tenido informacion del proceso, desde la
Secretaria del centro, recibiendo por correo electrénico sin problema la documentaciéon necesaria
para poder realizar el pago de las tasas y la carta PIN para consultar sus resultados.

Valoracion y propuesta: Nuestra valoracion ha sido muy satisfactoria.

Hemos podido comprobar como en el presente proceso de EVAU, todos los tramites se han
realizado telematicamente sin problemas.

Objetivo 5. Potenciar el Departamento de Actividades Extraescolares, optimizando su
coordinacion con el Equipo Directivo, mejorando en la planificacién y coordinacién de las
actividades que se realicen.

Un compromiso de este Equipo Directivo ha sido fomentar y potenciar las actividades
complementarias y extraescolares: las actividades culturales y las salidas didacticas
organizadas por los diferentes departamentos como complemento del desarrolla curricular
impartido en el aula y los intercambios internacionales como complemento de los programas
del centro y como inmersion linglistica para todo el alumnado.

Junto con este compromiso, nuestro principal objetivo, con la responsable de actividades
complementarias y extraescolares, ha sido supervisar dichas actividades, para evitar
solapamientos y para hacer mas transparente su gestion.

Valoracion y propuesta: Nuestra valoracion ha sido muy satisfactoria.

En primer lugar, la gestion de la supervision de la organizacion y gestion de este tipo de
actividades se realizaba por la responsable de extraescolares y posteriormente se pasaba a
considerar por Jefatura de Estudios. De esta forma la buena organizacion y funcionamiento del
centro se garantizaba.

Desde la Secretaria del centro se han realizado los pagos correspondientes a los
desplazamientos, entradas y otros gastos que ocasiond la actividad. Los profesores organizadores
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se encargaban del control de las cuotas de los alumnos y posteriormente lo entregaban en
Secretaria para realizar las transferencias.

2.2.- Laorganizacion de la participacion y la convivencia.

\ Objetivo 6. Revisar y actualizar los documentos organizativos del centro.

Objetivo 9: Mejorar la convivencia en el centro. Desarrollar el Programa de Alumnos
Ayudantes en 1°y 2° ESO.

Durante el presente curso escolar se realizé la formacion inicial de los alumnos ayudantes
y de los profesores responsables del Programa, durante los dias 13 y 14 de noviembre en el
Espacio Joven San Servando.

El Programa de Alumnos Ayudantes del IES Carlos Il esta formado por un nimero
minimo de profesores y de alumnos ayudantes. Dicho equipo quedara incorporado a la estructura
organizativa del IES a través de las Normas de Organizacion y Funcionamiento del Centro; y
tendra una base informativa sobre la Comisién de Convivencia a través del Jefe de Estudios.

Valoracién y propuesta: Desde la Jefatura adjunta del primer ciclo de ESO, que ha sido
donde se ha trabajado durante este curso el PAA, se valora muy positivamente su implantacion.

El compromiso adquirido por los chicos que fueron seleccionados por sus propios
comparieros y la dedicacion de los profesores que desde Jefatura de Estudios se les encarg6 de
la coordinacion e implantacion del PAA ha sido fundamental para que la valoraciéon sea positiva.
Se trata de ir ampliando el PAA gradualmente, formandoles e iniciandoles en técnicas de
mediacion y de resolucion de conflictos para que los que este curso han sido alumnos ayudantes,
puedan ser en cursos futuros alumnos mediadores.

Consideramos fundamental para que en el centro exista un buen clima de convivencia
potenciar este tipo de programas.

Objetivo 7: Optimizar los mecanismos de comunicacién de informacion entre las familias
y el centro.

Objetivo 8: Fomentar la participacién de padres y alumnos en la organizacion y gestion
del centro.

Desde un primer momento el Director ha estado en contacto con la junta directiva del
AMPA, recogiendo sus propuestas para incluir en la PGA y para favorecer su participacion y
colaboracién. A su vez el presidente del AMPA pertenece al Consejo Escolar del Centro y asi a
través del Consejo Escolar pueden llevar sus propuestas y participar directamente en los distintos
procesos y actividades que se realizan en el centro.

El AMPA ha colaborado en Navidad, siendo los que promueven y organizan el concurso
de tarjetas navidefias, aportando los premios de los alumnos ganadores.
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En este mismo apartado, en la PGA 2019-20 se incluia como actuacion prioritaria para
optimizar los mecanismos de comunicacion de informacion entre las familias y el centro, el uso de
la plataforma Papas 2.0, como canal oficial de comunicacion.

Valoracion y propuesta: Desde la Direccién del centro se propone, que desde principio
del curso se establezca la mensajeria de Papas como el canal oficial entre las familias y el centro.

Se adoptaran medidas para corroborar dicha utilizacion a través de los tutores, como
solicitar respuestas a comunicados grupales, cumplimentacion de formularios, etc.

La participacion del alumnado en el centro se ha canalizado a través de los delegados de
aula. Al principio del curso los alumnos junto con sus tutores en las sesiones de tutoria prepararon
de eleccién de delegados y subdelegados.

Se han mantenido reuniones con la Junta de Delegados constituida, por niveles, pues
consideramos que de esta forma son mas eficaces, que en todos a la vez.

Una de sus principales funciones era la intervencién en las sesiones de evaluacion,
poniendo de manifiesto sus reflexiones sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje durante el
periodo que se evaluaba.

Excepcionalmente con los delegados de primer ciclo de ESO, se tuvo una reunién
extraordinaria para concienciar a los representantes de los alumnos de que trasladaran a sus
compafieros la necesidad de cuidar, mantener y respetar las instalaciones y mobiliario del centro.

Valoraciéon y propuesta: Consideramos muy importante las aportaciones de los
delegados y subdelegados en las sesiones de evaluacion.

Por otro lado, pensamos que es conveniente y beneficioso para el centro establecer un
calendario de reuniones con la Junta de delegados y potenciar su participacion.

Como novedad en cuanto a la actualizacion de contenidos de nuestra pagina web, se ha
continuado con la publicacion y difusion de forma publica en general, el calendario de actividades
y eventos que se desarrollan en el centro.

http://ies-carlos3.centros.castillalamancha.es/actividades/calendario-actividades-ies-
carlos-iii
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Ha sido una forma més de publicar todas las actuaciones que se iban realizando en nuestro
centro: salidas didacticas, viajes, intercambios, sesiones de evaluacion, calendario de examenes,
actos, etc.

La intencion de este equipo directivo ha sido poner en comin con todos los sectores
educativos todas las actuaciones, mantenerles informados y dar a conocer las mismas.

Valoracién y propuesta: Uno de los compromisos que se adquirié durante el presente
curso escolar fue continuar con la difusién, actualizacion y dinamizacién de la pagina web, y
todo su contenido, principalmente las salidas didacticas, viajes, intercambios, sesiones de
evaluacion, calendario de examenes, actos, etc.

Si bien nuestra valoracion ha sido muy positiva, encontramos algunas deficiencias en
cuanto a su difusién y utilizacion por parte del profesorado, como propuesta se pretende mantener
actualizado dicho calendario on line, publicitarlo entre todos los sectores de la comunidad
educativa, difundir y fomentar su utilizacion.

2.3.- Lacoordinaciéon con otros centros, servicios e instituciones.

Objetivo 11: Establecer lineas de colaboracién con otros centros e instituciones.

Objetivo 12: Favorecer la coordinacién entre Centros de Educacion Infantil y Primaria y el
IES Carlos .

Se realizaron durante el proceso de admision las jornadas de puertas abiertas de nuestro
centro, informando a las familias interesadas en las caracteristicas de nuestro centro, sus
instalaciones, profesorado y oferta educativa que se impatrte.

Se remitié informacién por correo electrénico a todos los centros de primaria de nuestra
zona de influencia, asi como a los centros concertados, para informarles de nuestra oferta
educativa después de la etapa de secundaria obligatoria.

En horario lectivo se recibio las visitas de alumnos de 6° de primaria acompafiados de sus
profesores de los siguientes centros: CEIP Garcilaso de la Vega, CEIP Ciudad de Nara, CEIP
Alfonso VI, CEIP Europa, asi como los colegios de Villaseca, Mocején, Polan y Guadamur que nos
corresponden por transporte escolar.
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Valoracién y propuesta: Creemos que conviene mantener relaciones permanentes con
los centros de Educacion Primaria, no solamente durante el proceso de admision, para los alumnos
de nuevo ingreso, sino también para colaborar y coordinar aspectos relacionados con la
metodologia y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Aunque como director se han mantenido contacto con otros directores de centros de
secundaria, creemos conveniente institucionalizar este tipo de reuniones con el fin de compartir
soluciones a problemas comunes e intercambiar experiencias y buenas practicas.

El IES Carlos lll, como representante de los centros de la zona de Buenavista en el Consejo
Escolar de Toledo, a través de su director asistio a la reunion que se celebré a principio del curso
en el salon de plenos del Ayuntamiento de Toledo. En dicha reunion se presento la programacion
de Toledo EDUCA, algunas de las actividades que se presentaron han sido incorporadas a nuestro
Plan de Actividades complementarias y extraescolares.

Se ha mantenido una estrecha colaboracién con la Unidad de Seguridad Escolar (USE)
para la prevencién de absentismo, vigilancia de los exteriores del centro e orientando al alumnado
del centro con charlas y conferencias sobre violencia de género, comportamientos en la
adolescencia y acoso escolar.

Valoracion y propuesta: Es conveniente mantener la representatividad en el Consejo
Escolar de Toledo para poder seguir informado de las iniciativas educativas que tiene el
Ayuntamiento de nuestra localidad.

En este sentido, seguiremos colaborando con el Ayuntamiento en los programas
educativos que consideremos adecuados para nuestros alumnos.

Las intervenciones de la USE para la prevencion del absentismo son de las mejor valoradas
por toda la comunidad educativa.

El centro ha colaborado con la UCLM y con otras universidades, (UNIR, UPV, UCJC),
acogiendo al alumnado en Practicas del Master Universitario de diferentes especialidades,
Educacion Fisica, Biologia, Geografia e Historia, Inglés y Orientacién.

También el profesorado del centro ha mantenido reuniones con la UCLM de coordinacion
e informacion del proceso de EVAU 2020, a las que han asistido responsables del centro, nuestro
Jefe de Estudios y nuestra orientadora. Algunos profesores han participado en dicho proceso,
como vigilantes de las pruebas y/o como correctores de las mismas.

- _____________________________|
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El centro ha colaborado con el Equipo de Aulas Hospitalarias y Domiciliarias (EAHD) para
la coordinacion de los profesores, seguimiento y control del proceso de ensefianza-aprendizaje de
los alumnos que habian solicitado la asistencia de estos profesionales.

Se ha solicitado la colaboracion de Cruz Roja, la Asociacion de Lesiones Medulares y la
Asociacién de Donantes de Organos, para impartir charlas informativas. Asi mismo se han dado
sesiones informativas y practicas sobre primeros auxilios y reanimacién cardiopulmonar,
impartidas por la comparera enfermera escolar destinada en el centro, para el alumnado del
centro. Se nos adjudicaron 4 mufiecos RCP, estos sirvieron de apoyo para que la enfermera
asignada a nuestro centro impartiera charlas informativas de primeros auxilios y nuestros alumnos
pudieran realizar practicas de reanimacién cardiopulmonar con los mufiecos prestados.

Se ha remitido al SESCAM datos sobre el nUmero de alumnado y se ha colaborado
remitiendo informacion a las familias sobre el calendario de vacunaciones.

Valoracién y propuesta: Todas las iniciativas de colaboracién con otras entidades,
asociaciones y organizaciones han sido valoradas positivamente por el alumnado.

Mantener y aumentar esta colaboracion a través de charlas informativas y visitas es
fundamental para nuestro alumnado.

2.4.- Los planes y programas institucionales de formacion y cuantos otros
desarrolla el centro.

Objetivo 13: Fomentar la participacion del profesorado en actividades de formacion.

En este apartado se incluyen las actividades de formacion realizadas desde el centro y los
programas especificos que desarrolla el centro.

2.4.1.- Plan de formacion del IES Carlos lll.
La oferta formativa ofrecida por el centro del curso 2019-20 ha estado compuesta por:

e Formacion inicial para profesores noveles: desde Jefatura de estudios, en varios recreos
del primer trimestre se les ha impartido una formacion en Papa’s y Delphos, de forma que
el acceso a las plataformas fuese lo mas satisfactorio posible. Esta formacién no podia
entrar en la oferta de seminarios y grupos de trabajo dada la necesidad de los participantes
y por la imposibilidad de esperar a dicha convocatoria. En opinién de los asistentes se
considero util, por lo que seria conveniente mantenerla en cursos siguientes.

e Para el alumnado en Précticas de las diferentes universidades se impartié una pequefia
formacion con los contenidos que deberian observar y realizar durante su permanencia en
el centro.

Valoracion y propuesta: En opinion de los asistentes se consideré muy util, por lo que
seria conveniente mantenerla en cursos siguientes.

Para el profesorado novel estos aspectos burocraticos, organizacion y funcionamiento del
centro, control de faltas de asistencia, notas, etc. son desconocidos para ellos, y han valorado
positivamente las indicaciones que se les ha dado.

Para los alumnos en practicas, conocer como funciona y se organiza un centro educativo
son aspectos que no se estudian en la universidad y para su futuro son de gran interés.
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La oferta formativa que se admitié por CRFP ofrecida por el centro del curso 2019-20 fue
la siguiente:

Grupo de Trabajo Proyecto Alumnos Ayudantes Il, PAA I
Grupo de Trabajo ADDITIO.

Grupo de Trabajo IDOCEO.

Grupo de Trabajo Revista: La voz del Carlos.3.
Seminario sobre Bachillerato Internacional 1.

Seminario Primeros auxilios en ESO y Bachillerato.

Ademas de los grupos de trabajo y seminario, desde la Coordinacion de Formacién se ha
tratado de transmitir toda la informacién sobre la oferta formativa del CRFP, asi como la ofrecida
por otros colectivos. Para facilitar este proceso de informacion se cred un correo electronico
especifico para este proposito.

Valoracién y propuesta: La valoracion de los grupos de trabajo y seminarios esta recogida
en los cuestionarios de evaluacion de cada actividad formativa en el CRFP.

Consideramos fundamental la actualizacion del profesorado, por lo que desde este equipo
directivo se fomentara la participacion del profesorado en actividades formativas de cualquier
indole.

2.4.2.- Programas que desarrolla el centro.

Dentro de los Planes que desarrolla el centro, y que constituyen una de sus principales
sefias de identidad, estan el Bachillerato Internacional y el Programa de bilinglismo.

a.- El Bachillerato Internacional en el IES Carlos lll.

El Programa del Diploma (PD) del Bachillerato Internacional® (IB) es un programa
educativo con su propio sistema de evaluacion, destinado a alumnos de 16 a 19 afios. El PD
cuenta con el respeto de prestigiosas universidades de todo el mundo. El Bachillerato
Internacional® (IB) tiene como meta contribuir a crear un mundo mejor a través de la educacion.
Para alcanzar esta meta, debemos atraer, desarrollar y conservar a las personas altamente
capacitadas y motivadas, que se guian por valores.

En nuestro centro para completar la formacion de los alumnos que acceden al Programa
del Diploma del BI, cuentan con una sesién mas del horario lectivo, de 14:15 h a 15:10 h.

Valoracion y propuesta: El centro no puede emitir una valoracion completa de la
informacion recibida por las familias y el alumnado solicitante del PD del BI.

Se propone, tal como se establecio el pasado curso escolar, poder mantener este tipo de
entrevistas informativas pues ofrece aspectos interesantes a ambas partes, de un lado la familia y
el alumno conocen de primera mano la singularidad del Bachillerato Internacional de nuestro
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centro y de otra parte, el centro, a través del equipo directo y el coordinador del Bl, conoce las
inquietudes e intereses gue llevan a las familias y al alumno a optar por el PD del BI.

b.- El Programa Lingiistico en INGLES del IES Carlos Il

El aprendizaje de una o varias lenguas extranjeras (especialmente las habladas en los
Estados de la Union Europea) constituye una herramienta necesaria para el desarrollo personal y
profesional de todo ciudadano que forme parte de una sociedad plural como la nuestra, atendiendo
a sus intereses, deseos y aspiraciones. Las lenguas constituyen un elemento basico de identidad
cultural y representan un valor fundamental de cohesion de una comunidad.

Los Programas Linguisticos son aquellos proyectos de centros docentes que contemplan
la ensefianzaintegrada de contenidos y de lenguas extranjeras, es decir, el uso de una lengua
extranjera como lengua instrumental en el aprendizaje de las materias del curriculo. Estas materias
(disciplinas no linguisticas del curriculo) se deben impartir completamente en el idioma
extranjero seleccionado por el centro.

Desde el curso 2009-10 el IES Carlos Il viene desarrollando el Programa Lingdistico
concedido por la Consejeria de Educacion y Cultura de Castilla La Mancha. P

La aplicacion de un proyecto de estas caracteristicas supone una apuesta decidida del
centro por un modelo educativo bilingle. La lengua inglesa se incorpora en distintas materias a lo
largo de la Educacién Secundaria Obligatoria como vehiculo de aprendizaje y de comunicacion.
Con ello se pretende desarrollar las destrezas orales y escritas de los alumnos en inglés.

El centro dispone de profesorado cualificado para impartir distintas materias en inglés.
También cuenta con especialistas en lengua inglesa con funciones de apoyo a los docentes de las
areas que utilizan el inglés como lengua vehicular.

Durante el curso 2018-19, las asignaturas implicadas en el Programa Bilingle son:

1° ESO: Inglés, Geografia e Historia y Educacién Fisica
2° ESO: Inglés, Geografia e Historia y Educacion Fisica
3° ESO: Inglés, Geografia e Historia y Educacion Fisica
4° ESO: Inglés, Geografia e Historia y Filosofia

En reunion de claustro extraordinario de profesores se solicité para el curso escolar 2019-
20 la asignacion en el centro de un auxiliar de conversacion nativa, que no fue concedida.

Valoracién y propuesta: La continuidad de ambos programas, como sefias de identidad
del centro, su potenciacion y adecuada difusién entre el alumnado, las familias y los centros
educativos siempre sera uno de los objetivos prioritarios de este equipo directivo.

Es conveniente para el préximo curso escolar la planificacion de visitas, charlas
informativas para dar a conocer estos programas singulares durante el proceso de admision de
alumnos.

Tal como se recoge en documento adjunto a esta Memoria, se propone para el curso
escolar 2020-21, la modificacidn del proyecto presentado, debido a la jubilacion del profesor de
Filosofia.
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2.5.- Los servicios complementarios.

Objetivo 14: Colaborar con la Direccién Provincial en el desarrollo del servicio de
transporte escolar y comunicar las incidencias

Objetivo 15: Supervisar y agilizar el programa de préstamo de libros de texto para el
alumnado solicitante durante el curso 2019-20.

Hemos colaborado con la Direcciéon Provincial en el desarrollo del servicio de transporte
escolar y hemos comunicado mensualmente las incidencias producidas. Debido al elevado
namero de incidencias en una de las rutas de transporte desde la secretaria del centro se opt6 por
asignar un asiento a cada alumno y desde el Servicio de transporte de la Direccion Provincial se
asigné un cuidador, para el control de carnets y vigilancia de la ruta.

Unos de los servicios complementarios en los que el centro ha colaborado activamente con
la Consejeria ha sido el desarrollo del programa de materiales curriculares: distribucion de los
materiales al alumnado beneficiario al principio de curso, supervisiéon de las solicitudes de ayuda
del préximo curso, recogida de los materiales, ...

Y por ultimo sefialar que también hemos colaborado en el proceso de admision 2018-19,
supervision de las solicitudes recibidas, publicacién de los listados de las diferentes etapas del
proceso, resoluciones, reclamaciones, ...

Valoracién y propuesta: El servicio de transporte escolar para los alumnos de otras
localidades adscritos a nuestro centro es muy bien valorado y considerado de gran utilidad por
todas las familias que lo utilizan. Consideramos que es conveniente la coordinacién con otros
centros para la supervision de rutas de transporte compartidas.

Para el alumnado de Bachillerato que opta a las plazas residuales del alumnado de
transporte escolar de secundaria proponemos se agilice su concesion para evitar trastornos y
problemas para acceder al centro en el horario establecido.

La gestion del programa de materiales curriculares también ha sido muy beneficioso para
el alumnado de nuestro centro, sobre todo para aquellos mas desfavorecidos. Como en este curso
escolar se velara por que todo el alumnado que lo necesite pueda acceder a este programa.

Continuaremos con la colaboracién de todas las actuaciones del proceso de admision de
alumnos.
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3.- Aspectos organizativos generales.
A continuacion, se recogen los principales aspectos organizativos del centro IES Carlos lll:

Horario general del centro

Profesorado

Alumnado

Grupos

Criterios para la elaboracion de grupos.

Criterios para la elaboracion del horario del alumnado
Horarios del profesorado.

Nogk~whE

3.1.- Horario general del centro

El horario general del centro IES Carlos Ill, tal como esta definido en el Sistema de Gestién
para la Red de Centros Educativos Publicos, DELPHOS, consta de 6 +1 tramos horarios de 55
minutos cada uno, de lunes a viernes semanalmente, excepto para el segundo curso de
Bachillerato, cuya finalizacion estara en funcion de la realizacién de las Pruebas de Evaluacion
final de Bachillerato.

Después de los tres primeros tramos se establece un periodo de descanso de 30 minutos,
el recreo.

Finalizado el sexto tramo horario se afiade un tramo horario adicional para el alumnado
gue curso el programa de Bachillerato Internacional.

Se detalla en la siguiente tabla:

\\\\\

12Hora 8:15 9:10

2%Hora 9:10 10:05 55
38Hora 10:05 11:00 55
Recreo 11:00 11:30 30
42Hora 11:30 12:25 55
58Hora 12:25 13:20 55
62Hora 13:20 14:15 55
72Hora 14:15 15:10 55

Valoraciéon y propuesta: El horario general de centro es uno de los aspectos organizativos
ya consolidado y asumido por toda la comunidad educativa. Consideramos que es adecuado y no
conveniente su modificacion.

Es un horario consensuado en todos los centros de secundaria que hace posible compartir
rutas de transporte escolar.

3.2.- Profesorado

En cuanto a los aspectos organizativos del cupo de profesores se procuré repartir
equitativamente el incremento de cupo respetando por supuesto en el reparto las horas lectivas
gue marcaban las nuevas instrucciones: 20 lectivas de base (excepcionalmente 21 0 22) y6 0 7
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Castilla-La Mancha

complementarias. De esta forma casi todos los profesores con jornada completa cerramos a 26
horas de permanencia minima en el centro.

Del resultado de esta organizacion hemos tenido como resultado el siguiente reparto del

total de profesores, que se indica en la siguiente tabla, donde se detalla la relacién de profesores
del centro y el departamento al que estan adscritos:

| Nimero | Profesola | Depatameno |

1 Gomez-Luengo Conde, M. Del Pilar DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS

2 Grau Gascon, Aida Maria DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS

3 Sanchez Pozuelo, Felipe DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS

4 Félix Garcia, Roberto DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

5 Fernandez Bonilla, Angela DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

6 Fernandez Lopez, José Manuel DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

7 Sierra Puparelli, Ninfa DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

8 Villamayor Gémez, Rafael DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

9 Cano Sanchez, Monserrat DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

10 Sanchez Parra, M? Luz DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

11 Hernandez Lain, José Maria DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

12 Ortega Ruiz, Javier DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

13 Santiago Pérez, José Luis DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

14 Chaves Lépez, Concepcion DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

15 NUfiez Pefa, M. Francisca DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

16 Valero Lumbreras, Angel DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

17 Borrell Romero, Alberto DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

18 Gbémez Romero, Alfredo DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

19 Gonzalez Ramirez, Laura DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

20 Judrez Sanchez Ferrer, Teresa Maria DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

21 Lopez Medina, M. Del Carmen DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

22 Martin Rodriguez, Pedro Alfonso DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA

23 Camacho Romera, Ana DEPARTAMENTO DE FRANCES

24 Gutiérrez Sanchez, Elena DEPARTAMENTO DE FRANCES

25 Cardenete Ramos, Ana DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

26 Cruz Sanchez-Valdemoro, Emilia de la DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

27 Dominguez Lépez, Victoria DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

28 Moret Mato, Elena DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

29 Orgaz Campillo, Alba Maria DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

30 Punzoén Colmenero, José Eugenio DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

31 Rubio Gil, Aurora DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

32 Alhambra Sanchez, Inmaculada DEPARTAMENTO DE INGLES

33 Conde Padilla, Adrian DEPARTAMENTO DE INGLES

34 de Haro Espadafor, Diego DEPARTAMENTO DE INGLES

35 Gomez Gutiérrez, Maria Teresa DEPARTAMENTO DE INGLES

36 Herrera Martinez, Maria Jesus de DEPARTAMENTO DE INGLES

37 Lillo Bravo, Maria Esther DEPARTAMENTO DE INGLES

38 Lucas Ruano, Maria Dolores de DEPARTAMENTO DE INGLES

39 Reche Martinez, Maria Dolores DEPARTAMENTO DE LATIN

40 Acevedo Garcia, Rocio DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
4 Alcala Chain, M. Mercedes DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
42 Castelld Pola, Angel Luis DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
43 Fernandez Santamaria, Beatriz DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA 'Y LITERATURA
44 Garcia-Page Pérez, Francisco J. DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA 'Y LITERATURA
45 Gonzélez Arévalo, Maria José DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
46 Martin de Nicolas Moreno, Piedad DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
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47 Olano Pérez, M. Pilar (Baja) DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
48 Sanchez Bacete, Laura DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA
49 Alguacil Rubio, Esperanza DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
50 Collado Martin, Barbara DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

51 Garcia Martin, Emilio

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

52 Hernandez Gédmez, Carmen DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
53 San Roman Fernandez, Guillermo DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
54 Séanchez de Rojas Garcia, Sara DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
55 Séanchez de Rojas Sanchez, Rosario DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
56 Serrano Pérez, M. Asuncion DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
57 Fuente Alonso, Ménica DEPARTAMENTO DE MUSICA

58 Gonzalez Melgarejo, M. Angeles DEPARTAMENTO DE MUSICA

59 Diaz Lopez, M. Nieves DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
60 Maldonado Pérez, Ana Isabel DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

61 Merillas Alvarez, Rosario (Baja)

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

62 Moral Fernandez, Cristina del DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
63 Ubeda Angulo, Sheila Elena DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
64 Diaz Ortiz, Marcos DEPARTAMENTO DE RELIGION CATOLICA
65 Llorca Diaz, Miguel Andrés DEPARTAMENTO DE RELIGION CATOLICA
66 Hernandez Gémez, Salvador DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
67 Martin Lopez, Fernando DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
68 Mufioz Castellanos, Ricardo DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
69 Mufioz Garcia, Victor Manuel DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
70 Villarrubia Tejero, Gemma Maria DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA

profesores.

completo.

Valoracién y propuesta: Es una exigencia desde este equipo directivo que la carga
horaria del profesorado es elevada, por lo que se solicita la reduccion de horas lectivas para los

Igualmente se solicita de la Consejeria la eliminacién de las jornadas parciales, siempre
gue sea posible, incrementando de 1/3 de jornada a 1/2 de jornada, o de 2/3 a un profesor

Se solicita a la administracion educativa que este profesorado de jornada parcial pueda ser
nombrado inmediatamente para evitar la problematica de alumnado sin profesor.

En la tabla adjunta se sefialan los diferentes cargos, jefaturas de departamentos y otras

funciones especificas del centro:

DIRECTOR/A Garcia Martin, Emilio
JEFE/A DE ESTUDIOS Muroz Castellanos, Ricardo
SECRETARIO/A Villarrubia Tejero, Gemma Maria

JEFE/A DE ESTUDIOS ADJUNTO

Martin Rodriguez, Pedro Alfonso

JEFE/A DE ESTUDIOS ADJUNTO

Ortega Ruiz, Javier

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE MUSICA)

Gonzalez Melgarejo, M. Angeles

JEFE/A DE DEPARTAMENTO

(DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y

Garcia-Page Pérez, Francisco J.

LITERATURA)

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA) Valero Lumbreras, Angel
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE ECONOMIA) Cano Sanchez, Monserrat
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS) Séanchez Pozuelo, Felipe
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA) Sierra Puparelli, Ninfa
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA) Martin Lépez, Fernando
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE ORIENTACION) Maldonado Pérez, Ana Isabel
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JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS) Sanchez de Rojas Sanchez,

Rosario

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE LATIN)

Reche Martinez, Maria Dolores

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE INGLES)

Lillo Bravo, Maria Esther

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA)

Rubio Gil, Aurora

Camacho Romera, Ana

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA)

Lopez Medina, M. Del Carmen

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA)

Santiago Pérez, José Luis

(
(
(
JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE FRANCES)
(
(
(

JEFE/A DE DEPARTAMENTO (DEPARTAMENTO DE ECONOMIA)

Cano Sanchez, Monserrat

ASESOR LINGUISTICO

Gomez Gutiérrez, Maria Teresa

COORDINADOR DE FORMACION

Gonzalez Arévalo, M? José

RESPONSABLE DE LA BIBLIOTECA O MEDIATECA

Alcala Chain, M. Mercedes

RESPONSABLE DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Gonzalez Ramirez, Laura

3.3.- Alumnado

El alumnado total del centro es de 816 alumnos (a fecha 10 de Octubre de 2018
cuando se realizo esta PGA), distribuidos en 28 grupos:

1°ESO 119 4
20ESO 117 4+1
3° ESO 127 4+1
49 ESO 135 5
1° BACHILLERATO 172 6
29 BACHILLERATO 176 6
TOTAL 846 29 +2

Sefialar en este apartado que el centro cuenta ademas con el Programa de Mejora
del Aprendizaje y Rendimiento en los niveles de 2° y 3° ESO, tal y como se detalla a
continuacion en el desglose de unidades por cada uno de los niveles educativos del IES
Carlos 1.

Valoraciéon y propuesta: El nimero de alumnos de nuestro centro se mantiene estable
desde hace varios afos.

3.4.- Grupos
~Unidad
1°A ESO 30 15 1 Serrano Pérez, M. Asuncion
1°B ESO 30 16 1 Alcaléd Chain, M. Mercedes
1°C ESO 30 14 1 2 Dominguez L6pez, Victoria
1°D ESO 29 16 2 Gomez Gutiérrez, Maria Teresa
TOTAL 119

- ______________________________|
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2°ESO
| 2°AESO | 29 | 15 | 2 | 1 | Lillo Bravo, Maria Esther
| 2BESO | 30 | 14 | 1 | 1 | Cardenete Ramos, Ana
| 20CESO | 30 | 18 | 1 | | Gomez-Luengo Conde, M. Del Pilar
| 2°D ESO | 20 | 11 | | | Gonzélez Melgarejo, M. Angeles
| PMARI | 8 | 0 | | | Moral Fernandez, Cristina del
| TOTAL | 117 |
3°ESO
| °AESO | 31 . 16 | 2 | | Martin de Nicolas Moreno, Piedad
| 3°BESO | 33 14 | | 1 | Juédrez Sanchez Ferrer, Teresa Maria
| 3°CESO | 32 L7 | | 2 | Rubio Gil, Aurora
| 3°DESO | 24 .10 | 2 | 2 | Cruz Sanchez-Valdemoro, Emilia de la
| PMARIl | 7 | 0 | 1 | 4 | Merillas Alvarez, Rosario
| TOTAL | 127 |
4° ESO
| 4°A ESO | 27 | 15 | 1 | | Gomez Romero, Alfredo
| 4°B ESO | 30 | 14 | 1 | 3 | Sanchez de Rojas Garcia, Sara
| 4°C ESO | 26 | 17 | | 1 | Gonzalez Ramirez, Laura
| 4°D ESO | 25 | 10 | 2 | 2 | Fernandez Santamaria, Beatriz
| 4°EESO | 27 | 0 | 1 | 1 | Sanchez Bacete, Laura
| TOoTAL | 135 |

| 1°A BACH | 28 | Bach. Ciencias | | Alguacil Rubio, Esperanza
| 1°B BACH | 27 | Bach. Ciencias | | Martin Lépez, Fernando
| 1°C BACH | 28 | Bach. Ciencias | | Nufiez Pefia, M. Francisca
| 1°D BACH | 33 | Bach. HCS | 3 | Hernandez Lain, José Maria
| 1°E BACH | 31 | Bach. HCS | 1 | Valero Lumbreras, Angel
Bach.
o -
1°BS Bl 10 Internacional Castell6 Pola, Angel Luis.
Bach.
0 o
ERSI 15 Internacional Castell6 Pola, Angel Luis
TOTAL 172
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2° BACHILLERATO

2°A BACH Bach. Ciencias 2 Félix Garcia, Roberto
2°B BACH 29 Bach. Ciencias Hernandez G6mez, Carmen
2°C BACH 31 Bach. Ciencias 1 Sanchez de Rojas Sanchez, Rosario
2°D BACH 29 Bach. HCS 1 Cano Sanchez, Monserrat
2°E BACH 33 Bach. HCS 1 Gonzalez Arévalo, Maria José
Bach.
0
ZEE 9 Internacional Garcia-Page Pérez, Francisco J.
Bach.
0
2°CT Bl 12 Internacional Garcia-Page Pérez, Francisco J.
TOTAL 176

Valoraciéon y propuesta: El numero de grupos del IES Carlos Ill se ve limitado a los
espacios de que dispone el centro.

Se contindan utilizando de forma generalizada las aulas prefabricadas instaladas en la
parte trasera del edificio principal. Durante el presente curso escolar se ha habilitado con aparatos
de aire acondicionado y bomba de calor ambas aulas para adecuar su uso y evitar tanto el frio en
invierno como el calor en verano que en este tipo de instalaciones sufre el profesorado vy el
alumnado que tiene asignadas dichas aulas.

Solicitamos de la Unidad Técnica de la Direccion Provincial la retirada de las aulas
prefabricadas y su sustitucidon por un aulario en esos mismos terrenos.

El aulario mencionado es un proyecto ya elaborado y que en afios anteriores iba a llevarse
a cabo. Respecto a la solicitud que realizé el Centro, en cuanto a la construccién de un nuevo
edificio y aulario con Salén de Actos que supliera la Sala de Usos Multiples que tenemos
actualmente en el centro, tanto desde la Direccién Provincial como desde la Conserjeria se nos
ha comunicado que el proyecto esta recogido en el Plan de Infraestructura e Inversiones recogido
en los afios 2020/2023.

Este problema de espacios para grupos ha limitado al centro sus iniciativas en cuanto a la
posibilidad de poder impartir ciclos formativos, bien de grado medio o superior, formacién
profesional basica, no pudiendo ofrecer a nuestros alumnos continuidad en el centro de otra oferta
formativa que no sea el Bachillerato.

3.5.- Criterios para la elaboracion de grupos

Para la confeccién y organizacién de los grupos de alumnos, se ha procurado respetar la
maxima del criterio de heterogeneidad y el principio de no discriminacion por razén de nacimiento,
raza, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Para garantizar una situacion de ensefianza y aprendizaje equilibrada en todos los grupos
de nuestro centro, se ha procurado que todos los grupos tengan similar reparto en el numero de
alumnos por niveles, repartiendo de la misma forma el nimero de repetidores y de ACNES que
hubiera. En este Ultimo caso se ha contado con el consejo del departamento de orientacién para
reubicar de la forma mas conveniente este tipo de alumnado especifico.

A la hora de asignar a un tutor de referencia a cada uno de los grupos del centro se ha
procurado priorizar por una parte la experiencia del profesorado con ese nivel educativo y por otra
la disponibilidad horaria del departamento afin. En cualquier caso, se ha tenido en cuenta la
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preferencia de los maestros adscritos a nuestro instituto a la hora de impartir docencia en los
cursos de 1°y 2° de la ESO.

Los criterios de agrupamientos seguidos en 1° ESO por Jefatura de Estudios, han tenido
en cuenta las siguientes consideraciones:

e Informes remitidos por los Colegios de origen de los alumnos que vienen por
primera vez al centro.

e Intentar en la medida de lo posible, que los alumnos que vienen del mismo colegio
o localidad no queden solos en un grupo, para que asi se tenga a alguien de
referencia o de apoyo, en los comienzos de la nueva etapa educativa.

e Programa linglistico, que nos marca el nimero maximo de alumnos por grupo que
pertenecen a dicho programa. Los alumnos que lo cursan, estan repartidos de
forma proporcional en las cuatro unidades de 1° ESO.

e Optatividad elegida por el alumnado en su matricula: Programa lingiistico,
Religiéon / Valores éticos, y Tecnologia creativa / Francés / Taller de iniciacién
a la actividad emprendedora (TIAE).

e Se ha tenido en cuenta los alumnos ACNES que venian al centro. Repartiendo a
los mismos en las distintas unidades de 1° ESO, para una mayor atencién por parte
del profesorado.

e También se tienen en cuenta las orientaciones de los equipos de orientacion de
los colegios, en cuanto a posibles problemas de convivencia generados durante
el pasado curso escolar. Alumnos que es recomendable que no estén juntos,
(posibles casos de acoso heredados de los colegios) y alumnos que por su timidez
o0 introversién es bueno que vayan a la misma unidad, ya que el cambio a un centro
nuevo puede ocasionarles problemas de integracion.

e Los posibles alumnos repetidores se han distribuido en las distintas unidades,
intentando que no coincidan en la misma. Por lo general no son muchos en el
centro, y no son alumnos problematicos ni disruptivos.

Se ha realizado por tanto un reparto totalmente heterogéneo y equitativo del alumnado en
el primer ciclo de la ESO.

La distribucion equitativa de los alumnos del programa linguistico a lo largo del primer ciclo
de la ESO (1°, 2°y 3° ESO). Este criterio se ha mantenido en parte en 4° ESO si bien, debido al
desigual numero de alumnos y del tipo de optatividad se han homogeneizado algo mas este curso.

Durante el primer ciclo de la ESO, se ha procurado mantener a los alumnos por curso
segun su grupo de referencia desde el inicio de 1° ESO para dar cierta continuidad en la
funcionalidad demostrada a lo largo de los afios.

Debido a la bajada de ratio segun la Resolucion de 10/07/2019, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se modifica la Resolucion de 10/01/2019, por la que se
establece la relacion de alumnos por aula para el curso 2019-20, el centro se vio obligado a
incrementar el nimero de unidades de 4° ESO, pasando de cuatro unidades a cinco unidades.

Para la formacién de los grupos en 4° ESO, se ha tenido en cuenta las indicaciones
realizadas por las juntas de evaluacion final del curso anterior sobre ciertos alumnos. Se ha
intentado respetar las distintas opciones de matricula de los alumnos, formando grupos lo mas
compactos posibles en cuanto a materias troncales de opcion, materias especificas y especificas
de opcién. Formando grupos homogéneos en cuanto al nimero total de alumnos, nimero de
repetidores y distribucién de ACNEES, ubicando a estos ultimos en los grupos mas adecuados a
sus necesidades y caracteristicas, siguiendo en todo momento el consejo del departamento de
orientacion.

La distribucién del alumnado en 4° ESO ha sido muy compleja, debido al elevado nimero
de posibilidades que se generan al tener en cuenta toda la oferta de materias troncales y optativas.
A modo de resumen se adjunta el siguiente cuadro explicativo:
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CURSO ACADEMICO 2019/20
CURSO: 4°ESO
Grupo: 4°A 4°B 4°C 4°D 4°E
Itinerario: Académicas Académicas Académicas Académicas J Acad_émicas d
Aplicadas Aplicadas
12 Troncal BG1 BG2 FQ3 BG3/IAE_AP
22 Troncal FQ1 FQ2/ECO1 ECO2/TEC AP
130ptativa: A TIC1 A/ROB1 A/FR1 A || TIC2_ A/ROB2 A/CClasl A/EPV1 A
220ptativa: B TIC3_ B/ROB3 B/CCienl B/FR2 B/MUl B/ DANZA

Debido al gran numero de alumnos matriculados en 1° BACH. de Ciencias se ha planificado
una estructura grupal tal y como se recoge en la siguiente tabla. Tres grupos de ciencias (uno puro
de Ciencias de la Salud, otro puro de Ingenieria y otro mixto), mas otro mas desdoblado en el Bl
(uno para la Salud y otro para Ingenieria) y dos grupos de la modalidad de Humanidades-Ciencias
Sociales, uno puro de Ciencias Sociales y otro mixto de ambas ramas.

Se ha establecido un régimen de grupos diferencial para los grupos del programa
especifico del Bachillerato Internacional planificando con singularidad la reserva de aulas
especificas de laboratorio de ciencias para la realizacién de sus obligadas practicas.

Dado que el porcentaje de alumnos que se matriculan en 1° BACH. proceden de otros
centros de la localidad y al objeto de ofrecer una mejor acogida e integracion de estos nuevos
alumnos a nuestro centro, se van a ubicar todos estos grupos de 1° BACH. en la misma planta y
cercanos entre ellos.

CURSO ACADEMICO 2019/20
1°BACH.

Curso: 1°BI

Modalidad

CIENCIAS

HUMANIDADES Y CCSS

CIENCIAS

Grupo:

1°A-BACH.

1°B-BACH.

1°C-BACH.

1°D-BACH.

1°E-BACH.

1°BI-CS/BS

1°BI-Cl/CT

Itinerario:

CC_Salud

CC_lIngenieria

CC

CC_Sociales

Salud/Ingenieria

Humanidades/CC_Sociales

CC_Salud

CC_Ingenieria

Para segundo de Bachillerato se ha establecido una estructura similar a la de 1° BACH.
dando continuidad al alumnado matriculado en este centro. Con un grupo puro de Ciencias de la
Salud, otro de Ingenieria y otro tercero mezclado.

CURSO ACADEMICO 2019/20

Curso:

2°BACH.

2°BI

Modalidad

CIENCIAS

HUMANIDADES Y CCSS

CIENCIAS

Grupo: 2°A-BACH.

2°B-BACH.

2°C-BACH.

2°D-BACH.

2°E-BACH.

2°BI-CS/BS

2°B-CI/ICT

Itinerario: CC_Salud

CC_lIngenieria

CC_Salud/Inge.

CC_Sociales

Humanidades/CC_Sociales

CC_Salud

CC_Ingenieria

Y del mismo modo a como ocurre en 1° Bl se ha establecido un grupo de referencia en 2°
Bl donde aproximadamente la mitad tienen materias del itinerario de Ciencias de la Salud en lo
gue llamamos 1° BS-Biosanitario y el otro grupo de alumnos integrado en 2° Bl corresponde al
bachillerato del itinerario de Ciencias e Ingenieria y que venimos llamando 2° CT de Cientifico-
Tecnoldgico con materias propias de este programa singular y las que le corresponden a nuestro
curriculo de la LOMCE.

3.6.- Criterios para la elaboracion del horario del alumnado

Para la confeccion de los horarios del alumnado se han establecido los siguientes criterios,
muchos de ellos recogidos de las memorias de los distintos departamentos y otras desde la base
de una mejora en el proceso de ensefianza y aprendizaje que el propio jefe de estudios a
considerado:

¢ Reparto de horas lectivas a lo largo de la semana evitando simultaneidad de varios
grupos en aulas especificas que requieran de su uso singular (laboratorios, talleres,
gimnasio, dibujo, etc.).

e Horas lectivas de apoyo y refuerzo en el horario de aquellos alumnos con necesidades
especificas.

¢ Reparto equidistante a lo largo de la semana en aquellas materias de poca carga lectiva.
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e Se establecido una amplia oferta de materias optativas tanto en 4° ESO como
Bachillerato para poder ampliar el margen de intereses y capacidades de los alumnos
de nuestro centro.

e Mantener la ubicacion de todos los alumnos de 1° BACH. en la misma planta.

3.7.- Horarios del profesorado

El horario de todo el profesorado del centro se ha establecido en un computo total de 20
horas lectivas y entre 6/7 complementarias.

Las horas lectivas se han establecido en base a la normativa vigente y se ha hecho un
reparto equitativo por dia, respetando las horas minimas y maximas de jornada laboral diaria. Se
ha procurado establecer para los contratos de trabajo a tiempo parcial (1/2 y 1/3) un dia libre a la
semana o una franja libre segun la conveniencia del profesor.

Par la confeccion de los horarios se ha tenido en cuenta por una parte la normativa vigente
y por otra las necesidades légicas y necesarias que los distintos departamentos han ido solicitando
en sus respectivas memorias. En el apartado anterior se han recogido muchas de estas peticiones
gue afectaban directamente a la forma en que se iban a realizar los agrupamientos de los alumnos
y a modo de resumen se exponen a continuacion:

e Se ha procurado establecer el mayor nimero de horas de apoyo en el aula con otro
profesor del mismo departamento en aquellas materias que habitualmente realizan sus
practicas de laboratorios o talleres: FQ y BIO.

e Se ha confeccionado un cuadrante de horas de apoyo fuera del aula para dar cabida
a aquellos alumnos con necesidades singulares (especialmente para alumnos
inmigrantes con total desconocimiento de nuestro idioma), esto se ha hecho con
aquellos profesores que les faltaba una hora para completar sus necesarias 20 lectivas
y con la profesora de PT del departamento de orientacion.

e Se ha procurado potenciar las horas de organizacion de la biblioteca.

e Se va a acondicionar la biblioteca para que los antiguos equipos informaticos tipo
notebook puedan servir de consulta por internet para completar la busqueda de
contenidos online dentro de este espacio.

e Se ha procurado agrupar convenientemente las horas de mayor carga lectiva de
ciencias donde acude a las practicas de laboratorio segun las propias necesidades
propuestas por los departamentos afines.

e Se ha procurado ubicar convenientemente el grupo de alumnos con el profesor en su
aula de referencia por una parte y en otra la mas cerca posible de esta, si no hubiera
sido posible.

e Se han confeccionado agrupamientos de dependencias por cercania entre ellas y
gue no implicase cambio de plantas del edificio al objeto de un mejor reparto de aulas.

e Se ha planificado un cuadrante de ocupacién del aula Althia para que varios
departamentos didacticos puedan completar sus contenidos con el uso de estos medios
informaticos (Tecnologia, Economia, Filosofia, etc.) en aquellos casos donde no
pudieran acudir por estar ocupado el espacio, se esta acondicionando la biblioteca con
el uso de los antiguos notebook.

¢ Del mismo modo se ha confeccionado un cuadrante de la Sala de Usos Multiples, ya
gue, debido a la falta de espacios durante el presente curso escolar, se ha tenido que
habilitar como aula de docencia.

¢ También se ha tenido que habilitar la biblioteca como aula docencia en determinadas
ocasiones.

¢ En cuanto al programa lingtiistico de nuestro centro se ha vuelto a procurar un reparto
equitativo en el nimero de alumnos y en la medida de los posible evitar que los tutores
no coincidan con aquellos departamentos que imparten este programa, dado que no
tienen una mayor movilidad y reparto entre grupos. Se ha procurado ubicar los alumnos
del programa en su aula materia especifica.
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e En cuanto al programa del Bl se ha agrupado al profesor segln sus preferencias en
cuanto a las préacticas de los laboratorios. Del mismo modo se han planificado las
séptimas horas intentando establecer en la medida de lo posible un relevo en la
asignacion de estas ultimas horas. Se han respetado la incorporacién al centro a
segunda hora lectiva en aquellos casos en que el profesor debia impartir su materia
séptima hora.

e Se ha establecido la hora de la reunién de la CCP dentro del horario lectivo de la
mafiana |os viernes antes del recreo, recogiendo una propuesta de los
departamentos del curso pasado, para que los Jefes de Departamento puedan informar
de los asuntos tratados en las reuniones semanales.

e Se ha procurado potenciar las horas de organizacion de la biblioteca dentro del
departamento de lengua castellana y literatura.

e Se ha mantenido las horas de actividades deportivas durante el recreo dentro bajo la
organizacion del departamento de educacion fisica.

Las horas complementarias se han asignado a cada profesor segun el siguiente criterio del
Equipo Directivo, ateniéndonos a la normativa que se cita a continuacion, distribuyéndolo como se
indica.

Articulos 106-107 de la Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes. La distribucidn del horario complementario sera responsabilidad del equipo
directivo, que la realizara de acuerdo con las prioridades del Proyecto Educativo y los criterios
establecidos por el centro en sus Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento. En
todo caso, las funciones y actividades podran asignarse por el equipo directivo al horario
complementario semanal o al de computo mensual; y considerando que la asignacion del horario
complementario tiene un caracter funcional, de modo que el equipo directivo podra organizarlo y
cambiar su distribucion en base a las necesidades y situaciones sobrevenidas en el centro y a la
disponibilidad del profesorado.

Distribucion de los periodos complementarios:

a. Un periodo complementario de Atencion a Padres como Profesor y un periodo
complementario para reunién de departamento didactico para todo el profesorado.

b. Un periodo complementario de Reunion de Tutores con Jefatura de Estudios para
todos los tutores del centro.

c. Un periodo complementario de Atencion a Padres como Tutor de la ESO (1°, 2°,
39).

d. Un periodo complementario para los profesores participantes en los programas del
BI.

e. Un periodo complementario para los miembros del Programa Linglistico que
acuden a la reuniéon semanal

f. Un periodo complementario para los miembros del Consejo Escolar, reduciendo de
dos periodos del pasado curso escolar a un periodo complementario.

g. Se establece como minimo un periodo complementario y como maximo cuatro
periodos complementarios para todo el profesorado para la atencion de alumnos
con profesorado ausente.

h. Un periodo complementario para vigilar los recreos (en total cinco).

i. Y el resto de complementarias segun el cuadrante que desde jefatura de estudios
se dio al principio de curso.

Para el correcto funcionamiento de centro en ausencia de profesores se ha planificado un
reparto minimo de entre dos y cuatro profesores de guardia de grupo por periodo lectivo en
especial en las franjas intermedias del dia. Del mismo modo se ha planificado la presencia de un
profesor minimo de guardia de recreos y de un profesor minimo de guardia de biblioteca durante
los recreos al objeto de proveer de un sistema de uso de préstamo de libros de la biblioteca durante
la duracion del recreo. También se ha confeccionado una tabla de permanencia en el centro de
los miembros del equipo directivo para que por lo menos haya uno de ellos ante cualquier
incidencia.
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4.- Actividades extracurriculares y complementarias.

Se adjunta como Anexo | la Memoria de Actividades Extraescolares vy
Complementarias 2019-20 del IES Carlos Il

5.- Rendimiento escolar del alumnado.

Se adjunta como Anexo 1l el Informe de Jefatura de Estudios. Andlisis de la Evaluacién
Ordinaria 2019-20, una vez fue informado el Claustro y el Consejo Escolar el dia 29 de junio de
2020, fecha de presentacion de la presente Memoria General del IES Carlos llI.

6.- Ejecucion del presupuesto.

Se adjunta como Anexo lll el Estado de conciliacion de cuentas a fecha de 31 de mayo
de 2020 del IES Carlos i

7.- Evaluacion interna.
NO SE HA REALIZADO EVALUACION INTERNA.

Para el analisis del Plan de Evaluacion Interna del centro, durante el presente curso escolar
2019-20, segun el Plan de Evaluacién de los Centros Docentes de Castilla-La Mancha, se
pretendia evaluar el Ambito |: El Ambito relacionado con la Valoracion del Proceso de
ensefianza y aprendizaje, con las siguientes dimensiones y Subdimensiones:

¢ Dimensidn I: Condiciones materiales, personales y funcionales

o Subdimensiones:

1. Infraestructuras y Equipamiento

2. Plantillay caracteristicas de los profesionales

3. Caracteristicas del alumnado

4. Organizacion de los grupos y la distribucion de tiempos y espacios
e Dimensién II: Desarrollo del Curriculo

o Subdimensiones:

1. Programaciones didacticas de Areas y Materias

2. Plan de atencion a la diversidad

3. Plan de accién tutorial y Plan de orientacion académica y profesional
¢ Dimensién lll: Los resultados escolares de los alumnos

o Subdimensiones:

1. Los resultados escolares de los alumnos

- Informe sobre la gestién de la convivencia.

Se adjunta como Anexo |l el Informe de Jefatura de Estudios. Andlisis de la Evaluacion
Ordinaria 2018-19.

- Informe de evaluacion externa.

No se ha recibido informe de evaluacion externa de ningin ambito de la administraciéon
educativa.

10.- Propuestas a la Administracion.

e Mayor presupuesto para renovar material, instalar mas medios tecnolégicos
esenciales para impartir nuestras clases, mejorar nuestras instalaciones que van

MEMORIA ANUAL IES Carlos Ill. Curso 2019-20 Péagina 40



27

U

CGastilla-La Mancha

L.E.S. “Carlos III” I.LE.S. CARLOS III
I I 1

Centro Educativo CIF: S-4500177-C

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes. - ... .
Tel: 925212967 Email: 45005562.ies@edu.jccm.es TOLEDO

Avda. de Francia, 5 - 45005 TOLEDO

http://ies-carlos3.centros.castillalamancha.es

deteriorandose, poder dotar a los distintos Departamentos Didacticos de los medios
necesarios para poder impartir clase mas dignamente. Con el presupuesto actual
apenas tenemos para los gastos basicos de funcionamiento como: agua, luz,
teléfono, material de copisteria, gasoleo de calefaccion, mantenimiento del
ascensor, mantenimiento en general...

e Son necesarias algunas reformas como el cambio de la caldera que da muchos
problemas. Hay que realizar una actuacién de adecentamiento en las pistas de
deportes, asi como en el pabellén deportivo, que el suelo esté levantado en algunos
sitios.

e Hay problemas con varios canalones que se han podrido y se han partido con lo
cual el agua de lluvia se puede filtrar en el edificio y crear un importante problema
en la estructura.

e El techo del edificio del centro tiene una parte que es de metacrilato y se supone
gue es de doble capa, en algunos sitios esta roto alguno de los dos cristales, lo que
produce serios problemas de aislamiento.

e Necesitamos el adecentamiento del camino que va del centro a la puerta de la
Avenida de Irlanda, actualmente es un camino de tierra con muchos desniveles.

e Solicitamos de la Unidad Técnica de la Direccion Provincial la_construccion
inmediata de un nuevo edificio y aulario con Salén de Actos que supliera la Sala de
Usos Multiples que tenemos actualmente en el centro, tanto desde la Direccion
Provincial como desde la Conserjeria se nos ha comunicado que el proyecto esta
recogido en el Plan de Infraestructura e Inversiones recogido en los afos
2020/2023. retirada de las aulas prefabricadas y su sustitucion por un aulario en
€S0S mMismos terrenos.

11.- Propuestas de mejora.

Se
realizadas

recogen a continuacién todas las valoraciones realizadas y las propuestas de mejora
por el Equipo Directivo y en otro apartado las propuestas recogidas en las Memorias

de los Departamentos Didacticos.

11.1.- Propuestas del Equipo Directivo.

Desde el Equipo Directivo del IES Carlos lll se realizan las siguientes propuestas de mejora
gue han sido obtenidas de la valoracién de los objetivos programados en la PGA del curso escolar
2019-20 y de su grado de consecucion:

1.

Informar desde el inicio del curso escolar, con claridad al alumnado de los criterios de
evaluaciéon y calificacién, de los contenidos minimos y de los estandares de
evaluaciéon de cada materia o ambito, asi como hacerlos publicos y difundirlos a través
de la pagina web del centro.

Se propone, como propuesta de mejora a la administracién educativa, eliminar la
excesiva burocracia, papeleo, que ha conllevado la gestiéon de todo el proceso de
ensefanza-aprendizaje de forma telematica.

Se valor6 favorablemente por parte de los equipos docentes ambos aspectos de las
sesiones de evaluacion: la realizacion de la evaluacion inicial del alumnado 1°
Bachillerato y el compromiso del analisis de autoevaluacién, que permite mejorar los
procesos de evaluacion entendidos no solo como momentos en los que se juzga el
rendimiento del alumnado sino como oportunidades para que el profesorado adquiera
compromisos para tratar de mejorar dicho rendimiento.

Fomentar el uso de las nuevas tecnologias y de los medios multimedia ha sido un
objetivo de este Equipo Directivo, y para conseguirlo es fundamental, no solamente,
disponer de los medios adecuados, sino también de contar con la formacion adecuada
para poder sacar el maximo partido a la nueva red wifi de Escuelas Conectadas. Se
solicita a la administracion educativa dar la formacion al profesorado para aprovechar
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al maximo las posibilidades que ofrece la nueva red wifi del PROGRAMA ESCUELAS
CONECTADAS.
El centro no dispone de equipos técnicos informéticos para poder atender estas
carencias, y los escasos recursos de los que dispone son muy obsoletos o estan
deteriorados. Habitualmente en todas la Memorias presentadas por este equipo
directivo se ha demandado a la administracion educativa la dotacién adecuada
(portétiles o tablets) para uso comun del alumnado. Esta situacion nos ha
provocado una gran frustracion al no poder solucionar las circunstancias de algunos
alumnos. Se propone, que de igual manera que se intentan minimizar las carencias
del alumnado reduciendo la brecha digital de las familias, se facilite al profesorado
de todos los medios y recursos para poder continuar su docencia
telematicamente.
El uso de la plataforma "Entorno Colaborativo del Profesorado de Castilla-La
Mancha en Microsoft Teams", se ha utilizado frecuentemente desde su implantacion
para retomar ciertos aspectos de organizacion y funcionamiento del centro que estaban
realizandose por otros medios, video conferencias a través de Zoom, Jitsi, Skype, etc.
La implantacion de la nueva plataforma de comunicacién proporcionada por la
Consejeria de Educacién, Microsoft Teams, entre el profesorado, la comunicacion
entre profesores y el equipo directivo, ha sido valorada positivamente, por las
posibilidades que ofrece, principalmente, las video conferencias. Se propone, la
solicitud de creacion de un grupo de trabajo o seminario de formacién para aprovechar
al méaximo las posibilidades que ofrece la plataforma Microsoft Teams, como medio
de comunicacién directa entre los equipos docentes.
Se propone de cara al curso que viene, fomentar la comunicacién a través de la
plataforma Papas, e indicar a los tutores que animen a las familias a usar este
medio para cualquier tipo de comunicacién, bien con ellos, los tutores, con el
profesorado o con el equipo directivo.
Todo el profesorado del centro, de forma brusca y precipitada, nos vimos obligados a
seguir trabajando de forma telematica, sin formacién, sin criterio unificado, y sin
disponer de medios técnicos y materiales para ofrecer una ensefianza de calidad. La
creacion de aulas virtuales minimizé la docencia directa, sin embargo, ciertos
contenidos, ciertas materias, requerian mantener un contacto mas directo, mas
personal. Las video conferencias on line intentaron sustituir las clases presenciales.
En este sentido, es una demanda colectiva del profesorado, la utilizacién de un espacio
comun y Unico para atender al alumnado de forma telematica. Una plataforma general
para que todo el profesorado pudiera utilizar para suplir las clases presenciales. Se
propone, si la situacion de excepcionalidad, generada por el estado de alarma, y el
confinamiento, se volviera a repetir, poner a disposicion del claustro de profesores
de una plataforma de docencia on line:

e Que permita remitir trabajos, tareas y actividades;

e que posibilite el contacto directo con el alumnado, mediante video
conferencias, para explicar contenidos, aclarar dudas, corregir las
actividades de forma global; y

e que facilite la evaluacion y calificacion de los alumnos en base a los
estdndares de aprendizaje referidos en las respectivas programaciones
did4cticas.

La cercania y la buena relacion con el AMPA ha de hacer posible en el préximo curso

escolar que la colaboracidn entre esta y el centro sea mas estrecha. No nos queda mas

gue dejar constancia en estas lineas de nuestro agradecimiento por su colaboracion y

participacién en la vida del centro. Nuestra valoracion para con el AMPA siempre sera

muy positiva y de agradecimiento. La cercania y la buena relacion con el AMPA ha de
hacer posible en el préximo curso escolar que la colaboracién entre esta y el centro sea
mas estrecha.

Creemos que conviene mantener relaciones permanentes con los centros de

Educacién Primaria, no solamente durante el proceso de admision, para los alumnos
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de nuevo ingreso, sino también para colaborar y coordinar aspectos relacionados con
la metodologia y el proceso de ensefianza-aprendizaje. Aunque como director se han
mantenido contacto con otros directores de centros de secundaria, creemos
conveniente institucionalizar este tipo de reuniones con el fin de compartir soluciones a
problemas comunes e intercambiar experiencias y buenas practicas.

Es conveniente mantener la representatividad en el Consejo Escolar de Toledo para
poder seguir informado de las iniciativas educativas que tiene el Ayuntamiento de
nuestra localidad. En este sentido, seguiremos colaborando con el Ayuntamiento en los
programas educativos que consideremos adecuados para nuestros alumnos. Las
intervenciones de la USE para la prevencién del absentismo son de las mejor valoradas
por toda la comunidad educativa.

Todas las iniciativas de colaboracibn con otras entidades, asociaciones vy
organizaciones han sido valoradas positivamente por el alumnado. Mantener y
aumentar esta colaboracion a través de charlas informativas y visitas es fundamental
para nuestro alumnado.

La continuidad de ambos programas, como sefias de identidad del centro, su
potenciacién y adecuada difusiébn entre el alumnado, las familias y los centros
educativos siempre sera uno de los objetivos prioritarios de este equipo directivo.

El horario general de centro es uno de los aspectos organizativos ya consolidado y
asumido por toda la comunidad educativa. Consideramos que es adecuado y no
conveniente su modificacion. Es un horario consensuado en todos los centros de
secundaria que hace posible compartir rutas de transporte escolar.

Es una exigencia desde este equipo directivo que la carga horaria del profesorado es
elevada, por lo que se solicita la reduccion de horas lectivas para los profesores.
Igualmente se solicita de la Consejeria la eliminacion de las jornadas parciales, siempre
gue sea posible, incrementando de 1/3 de jornada a 1/2 de jornada, o de 2/3 a un
profesor completo. Se solicita a la administracién educativa que este profesorado de
jornada parcial pueda ser nombrado inmediatamente para evitar la problematica de
este curso de alumnado sin profesor.

El nimero de alumnos de nuestro centro se mantiene estable desde hace varios afios.
Se propone a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte la disminucion de la ratio
de alumnos por unidad y la reducciéon de alumnos en los grupos que se escolarice
acnees.

Solicitamos de la Unidad Técnica de la Direccion Provincial la construccion inmediata
de un nuevo edificio y aulario con Salén de Actos que supliera la Sala de Usos Mdltiples
gue tenemos actualmente en el centro, tanto desde la Direccidén Provincial como desde
la Conserjeria se nos ha comunicado que el proyecto esta recogido en el Plan de
Infraestructura e Inversiones recogido en los afios 2020/2023. retirada de las aulas
prefabricadas y su sustitucidon por un aulario en esos mismos terrenos.
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11.2.- Propuestas de los Departamentos Didécticos.

1. Dpto. de Biologia y Geologia

Algunas propuestas de mejora en el departamento de Biologia y Geologia son:

e Debemos reiterar la importancia del cuaderno de actividades y de préacticas en el
alumnado.

e En todos los niveles hay que tratar de impartir toda la programacion. El gran
inconveniente es la gran extension de los programas.

e Seguiremos trabajando para adaptar las programaciones de todos los cursos con
el fin de que los contenidos no se solapen y se incida en los mas importantes, no
solo a nivel de nuestro departamento sino coordinandose con otros, especialmente
con el de Ciencias Sociales, Fisica y Quimica y Educacion Fisica.

e Pediremos al Departamento de Fisica y Quimica que imparta la quimica organica
lo antes posible en 1° de bachillerato.

e Segquir haciendo practicas con 3° y 4° de la ESO ya que para los chicos creemos
gue es importante y aprenden mucho disfrutandolo.

Ademés, PEDIMOS A LA DIRECCION del centro:

e Creemos que es importante para los alumnos el hacer practicas de laboratorio.
Durante este curso hemos contado solamente con 3 horas de desdoble para hacer
practicas de laboratorio con 7 grupos de alumnos (4 grupos de 3° de ESO y 3 grupos
de 4° ESO). Para el proximo curso solicitamos, al menos, una hora mas de desdoble
para poder atender en mejores condiciones a todos los alumnos de 3°y 4° ESO, ya
gque durante este curso que ahora termina, un grupo de 4° con mas de 25 alumnos
no ha podido desdoblarse.

e Sies posible, las practicas de 3° de ESO no deben asignarse para un lunes por la
dificultad que tienen los alumnos para preparar el material el fin de semana.
Destinar un presupuesto anual al laboratorio para la realizacion de practicas

e Acelerar, si es posible, el proceso de reparacion de las incidencias relacionadas
con los cafiones y el equipo de audio de las aulas, ya que supone, a veces durante
demasiado tiempo, la pérdida de una herramienta imprescindible para impartir las
clases.

En general las mayores dificultades encontradas durante el periodo de suspensién
de las clases presenciales han sido:

e Conseguir motivar al alumnado para que continuase con el curso académico,
puesto que todos aquellos que tenian las dos primeras evaluaciones aprobadas se
vieron con todo el curso aprobado en abril.

e Laurgencia por crear aulas virtuales y la poca operatividad de la plataforma oficial,
Papas, nos forz6 a crear aulas virtuales en diferentes plataformas. De modo que
los alumnos han tenido que trabajar utilizando simultaneamente varias plataformas,
aumentando asi la dificultad para poder seguir una evaluacion, ya de por si anormal,
y disminuyendo su rendimiento académico.

e Al no disponer de una plataforma oficial desde la que impartir clases online algunos
profesores han tenido que pagar, licencias en diferentes plataformas para poder
hacerlo.

e No tener ningln tipo de ayuda por parte de las diferentes instituciones educativas,
gue no dieron instrucciones claras y proporcionar al profesorado formacion para el
uso de los recursos educativos disponibles online. Contribuyendo a dificultar ain
mas nuestro trabajo y la incertidumbre del alumnado sobre los criterios de
calificacion.

MEMORIA ANUAL IES Carlos Ill. Curso 2019-20 Péagina 44



L.E.S. “Carlos III” I.LE.S. CARLOS III
I I 1

o Centro Educativo CIF: S-4500177-C
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes. - ... .
Tel: 925212967 Email: 45005562.ies@edu.jccm.es TOLEDO
= Avda. de Francia, 5 - 45005 TOLEDO
[:mtllla'l-a th:ha http://ies-carlos3.centros.castillalamancha.es

e Se han encontrado dificultades en el proceso de ensefianza online por faltar el rol
de seguimiento de los padres en las plataformas. La no inclusion de padres en las
plataformas ha provocado un trabajo extra para el seguimiento de tareas en los
alumnos de menor edad.

Propuestas de mejora del periodo de ensefianza no presencial:

e Algunas propuestas para mejorar el rendimiento del trabajo del profesor y del
alumno para circunstancias vividas para una ensefianza no presencial podrian ser
las siguientes:

e Utilizacion de una Unica plataforma que permita la comunicacion con alumnos y
padres, el seguimiento de la evoluciéon de los alumnos por parte de sus padres, la
imparticién de clases online, la creacion de tareas y el intercambio de archivos.
Donde ademas se puedan impartir clases online, ya que hay temas que necesitan
explicaciéon viéndolas en fotos, videos, animaciones...

Poder utilizar una plataforma digital como el Microsoft Team del profesorado.
Facilitar cursos de formacion del profesorado para una Unica plataforma digital.
Mejorar Delphos Papas, que si incluye el rol de padres, o buscar una plataforma
gue permita conectar con los alumnos y con los padres

2. Dpto. de Ciencias Sociales

Propuestas de mejora del departamento de Geografia e Historia.

a. Resumen de las propuestas mencionadas anteriormente en los diferentes

apartados.
e Desdobles

Disminucién de ratios por grupo.
Disminucién del namero de alumnos por profesor
Mejora de los recursos audiovisuales del centro y de la red wifi.

Recursos para la atencién del alumnado con necesidades educativas
especiales.

Recursos para la atencion de alumnos invidentes.

e Recursos para la ensefianza online en caso de ser necesarios

e Dotar al profesor de los recursos necesarios tanto materiales como de formacién
en caso de ser necesarios.

b. Otras propuestas de mejora sobre el Departamento.
¢ Ampliar el nUmero de profesores para bajar el nimero de alumnos por profesor.

c. Propuestas de mejora generales sobre la organizacion vy funcionamiento del
centro.

¢ Mantener el mismo nimero de horas lectivas y complementarias.

Por las condiciones excepcionales que se viviran en el curso 2019-20, desde el
departamento de Geografia e Historia se proponen:

e Desdobles de los grupos: Que no se agrupe a los alumnos a/b c¢/d secciones
no secciones, sino que se desdoblen en bilingties/no bilinglies quedando grupos
puros sin mezclarnos con otras clases. (Con esto también se acabaria con las
tutorias de dos grupos a la vez y los problemas que conlleva en las
comunicaciones a través de papa). De esta manera, quedaran grupos mucho
menos numerosos y aparte de facilitar la labor del profesorado y de mejorar
enormemente la calidad docente, nos ajustariamos a la nueva normativa de
reducir la ratio de alumnos por aula con motivo de la nueva situacion excepcional
gque estamos viviendo por la pandemia.
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e Bajadas de ratio de los grupos en general

e Aulas materia por profesor o por niveles.

e Que se nos dote de formacién en materia de tele-ensefianza, para prepararnos
para una futura e hipotética situacion de confinamiento que obligue de nuevo a
suspender las clases presenciales.

3. Dpto. de Economia

Desde el Departamento de Economia se realizan las siguientes propuestas:
Propuestas de mejora para el préximo curso

1. En la asignatura de economia de primero de bachillerato, me he propuesto para el
siguiente curso, seguir realizando actividades alternativas como: busqueda de
informacion en internet, estudio de noticias en prensa econdémica, analisis de la
situacion econdémica actual de distintos paises y empresas a través de trabajos
realizados por los alumnos; ya que les resulta muy motivador y asi se varia el
esquema habitual de trabajo, para que no les resulte rutinario, ya que es una
asignatura eminentemente tedrica; siempre que no interfiera en el normal desarrollo
de la programacion de la asignatura.

2. Los documentales relacionados con las asignaturas del departamento se trabajaran
el curso que viene en distintos momentos, cuando se trate el contenido tedrico
relacionado, asi como alguna pelicula de interés; siempre que no interfiera en el
normal desarrollo de la programacion de la asignatura.

Propuestas de mejora sobre la organizacion y funcionamiento del centro.

En la asignatura de fundamentos de administracion y gestién de segundo de bachillerato,
existe una unidad didactica: “proyecto de creacién de empresa” que requiere el uso del
aula Althia, al igual que en la asignatura de iniciacién a la actividad emprendedora y
empresarial de 4°. de E.S.O. y 2°. E.S.O., durante este curso habilitaron un aula en la
biblioteca con algunos ordenadores, que resultaban insuficientes para los 28 alumnos de
segundo de bachillerato, ya que solo funcionaban tres y a veces, solo un ordenador.

Me gustaria que cuando el aula Althia se asigna a los departamentos que lo
necesitan, se nos tuviera en cuenta, y que pudiéramos utilizarla en igualdad de
condiciones. Al no hacerlo, una parte importante del curriculo de estas asignaturas
no las podemos trabajar.

4, Dpto. de Educacidn Fisica

Desde el Departamento de Educacion Fisica se realizan las siguientes propuestas:

a. Como hemos mencionado anteriormente nos gustaria una mejora de los espacios donde
desarrollamos las clases de E.F., sobre todo en lo que a espacios cubiertos se refiere. También
nos gustaria que mejorase la limpieza de los espacios antes mencionados ya que estos tienen un
uso intensivo, incluyendo recreos y actividades por la tarde.

b. Seria recomendable contar con una partida presupuestaria fija para la compra de
material fungible u otro tipo de materiales tan necesarios para el desarrollo de nuestras clases.

c. Viendo lo acontecido en el dltimo trimestre, creemos que es importante dotar a los
departamentos de las herramientas necesarias para trabajar ON LINE, asi como la formacién
necesaria para ello. Ademas, creemos totalmente necesario tener un informatico en el centro para
adecuarnos a las nuevas tendencias educativas.
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5. Dpto. de Educacidn Plasticay Visual

Propuestas de mejora del departamento de Dibujo.

Somos conocedores de que esta propuesta no la podemos aplicar nosotros, pero pedimos
a la administracion que valore la posibilidad de volver a implantar la asignatura de Plastica
en tercero de la ESO, en un mundo donde la imagen gobierna nuestras vidas y donde el
pensamiento creativo es fundamental para el desarrollo de las inteligencias multiples,
consideramos un error que se haya eliminado esta materia del curriculum.

Recordamos que especialmente en la asignatura de Taller de Arte es fundamental que la
ratio sea baja debido al caracter experimental de la materia y la necesidad de una atencion
mas personalizada (se trabaja con herramientas, los alumnos salen del aula para poder
usar el agua del bafio, etc.). Durante este curso ha habido un Taller de Arte con 24
alumnos, que teniendo en cuenta la deficiente aula de trabajo proporcionada, y que se
trataba de un grupo formado por alumnos de dos grupos diferentes, ha dado como
resultado diversas situaciones disruptivas y complejas para el avance general del
alumnado.

Seria recomendable que no coincidieran dos profesores de la misma materia, pero con
grupos diferentes en una misma aula durante el mismo horario lectivo. Sabemos que esto
sucede por la falta de espacios y dificultades en los horarios, pero si se volviese a dar este
caso, deberia consultarse antes con el Departamento de Dibujo.

Indispensable la mejora del ambiente de trabajo entre el profesorado del centro. Es de vital
importancia una toma de medidas para la mejora de esta situacion que a corto plazo afecta
a la calidad del aprendizaje de los alumnos y a largo plazo, dafia la imagen del centro.

6. Dpto. de Filosofia

Las propuestas de mejora en temas relacionados con la mejora de la ensefianza de

Filosofia:

e Introducir libro de texto en 2° de Bachillerato para Historia de la Filosofia.
e Utilizar alguna plataforma comun para videoconferencias
e Coordinacién maxima entre profesores de los mismos niveles.

e Acondicionar el centro a la situacion de “nueva normalidad”, haciendo hincapié en
la distribucion idénea de los grupos, su ratio y las condiciones o medidas higiénicas para
la seguridad de todos.

e Disponer del equipamiento y material necesario para la desinfeccion de aulas,
departamento, zonas comunes.

¢ Insistir en la mayor limpieza del centro, dada la nueva situacion.
Por otra lado:
Creemos absolutamente necesario el proveer al profesorado del centro de las listas de

cada grupo desde el primer momento de clase, asi como de la renovacién de las mismas cuando
ha habido cambio de alumnos entre los diferentes grupos. Esto se ha realizado durante el primer
mes de curso, con constante cambios en las listas del alumnado. Al final este trabajo administrativo
ha sido asumido por el profesorado, restando ese tiempo a lo que debe ser efectivamente la
preparacion de materiales de refuerzo/profundizacién y correccién de los mismos.

A nuestro entender este trabajo no deberia realizarlo el profesorado sino los servicios de

administracion del centro o a quien corresponda. Hemos sido los profesores los que hemos tenido
que constatar listas para hacer los cambios oportunos y que llegaran al sistema Papas.

Proponemos una mejora de esta plataforma antes de comenzar el curso, con depuracion

de los fallos antes del comienzo de curso.
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Mejorariamos el flujo de informacion de CCP al profesorado del departamento.
Propuestas de mejora generales sobre la organizacién y funcionamiento del centro.

Hemos visto como se ha ninguneado publicamente a los miembros del equipo directivo,
con constantes criticas mordaces. Creo en el trabajo entre comparieros y en el respeto a los
companeros que trabajando en condiciones dificiles debido a las consecuencias y efectos de la
crisis econémica en el sistema publico de educacion ha revertido en unas clases atestadas de
alumnos, con ratios muy por encima de lo deseable, solucionando problemas a base de tiempo,
esfuerzo personal y restandolo de otras actividades.

Si bien la profesidon docente es vocacional, no debe abusarse eternamente de esta
situacion porque al final encontramos mas profesores “quemados”, desmotivados con su bonita
profesién y las consecuencias negativas de todo esto acaban en el alumnado.

Valoramos muy positivamente el esfuerzo realizado por el equipo directivo que ha
dado lo mejor para la resoluciéon de problemas y sacar las cosas adelante a pesar de las
condiciones negativas de partida. Lo mismo se puede decir del resto de compaferos, por
ello las familias han escrito mensajes de agradecimiento muy sentido y que ha sido también
muy apreciado que ayudan a dignificar un poco mas nuestra maravillosa y dificil labor
profesional.

7. Dpto. de Fisicay Quimica

Desde el Departamento de Fisica y Quimica se aportan las siguientes propuestas y
consideraciones:

Resumen de las propuestas mencionadas anteriormente en los diferentes apartados.

e Proporcionar al profesorado cursos de formacion para impartir clases no presenciales,
uso y configuracién de software, tanto de plataformas de videoconferencias, como
programas para preparacion de examenes y ejercicios.

Mantener y mejorar las practicas de laboratorio en todos los niveles.

Seria necesario contar con una dotacion econdémica para reponer reactivos y material
de laboratorio ademas de realizar una actualizacion de los laboratorios. Esta peticion es la
misma desde hace muchos afios.

e Por otra parte, seria necesario que los profesores del Departamento tengan una hora
complementaria para preparacion de practicas de laboratorio (reconocida en la
legislacion vigente) para poder preparar practicas y material de laboratorio (preparacion,
recogida y limpieza).

e Utilizacién de los laboratorios de Fisica y Quimica solamente como laboratorios y no
como aulas para evitar su saturacion, lo que facilitaria enormemente el trabajo del
profesorado.

e Seria necesario disponer de medios fiables para evaluar los examenes a distancia de
los alumnos, y disponer de herramientas para el seguimiento on-line de los alumnos.

e Consideramos que el trabajo del profesor que imparte Bl se ve aumentado por diversas
causas, al margen del nivel impartido que también supone un esfuerzo adicional sobre el
trabajo ordinario. Se deben preparar practicas de laboratorio de nivel alto, corregir y revisar
informes, recoger y limpiar el laboratorio, dirigir y realizar el trabajo de grupo del grupo IV
y las investigaciones individuales, dirigir y revisar monografias; ademas hay que tener en
cuenta que tanto para la parte experimental de monografias como para las investigaciones
individuales de los alumnos es necesario acudir a los laboratorios por las tardes. Es por
ello que consideramos totalmente insuficiente la compensacion al profesor con 1
hora complementaria (1 guardia) debido a las reuniones que han de mantenerse y que
se realizan en horario de tarde. Seria justo y conveniente para el funcionamiento 6ptimo
del Bl y también como incentivo del mismo (ya que la imparticién del Bl no supone ningun
tipo de retribucion que dicho profesor dispusiese de 1 hora lectiva y una hora
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complementaria por materia del Bl para poder compensar el exceso de horario lectivo del
profesor.

Mantener y si es posible aumentar las horas de desdoble de laboratorio, para
posibilitar la realizacion de practicas de laboratorio en los diferentes cursos de ESO y
Bachillerato.

Debido a que el curso proximo es posible que haya un grupo numeroso de alumnos que
hayan titulado (por la situacion excepcional de este curso) con la materia pendiente de
fisica y quimica se dote al departamento con una hora lectiva para que un profesor se
ocupe de los alumnos pendientes.

Debido a la concurrencia de nuestros alumnos a las olimpiadas de Fisica y Quimica y otros
concursos se deberia disponer de una hora complementaria para la preparacion de
dichas actividades.

Continuar con la participaciéon de los alumnos en las diferentes Olimpiadas o
concursos relacionados con la Quimica o la Fisica.

Continuar con la participacién en las Ferias de la Ciencia

Otras propuestas de mejora sobre el Departamento.

Fisicamente, se necesita mas espacio para el profesorado. La habitacion actual se
comparte con el departamento de dibujo y es claramente insuficiente para 10 personas. No
se dispone en el departamento de un ordenador nuevo. El actual data de hace mas de 13
afos.

Seria conveniente tener acceso a la parte del departamento de la web del centro para
poder actualizar su contenido mucho méas agilmente.

Mantener y mejorar los recursos del Departamento (libros, revistas, programas informaticos
especificos de fisica y quimica, material fungible y no fungible de los laboratorios)

Propuestas de mejora generales sobre la organizacion y funcionamiento del centro.

Las propuestas de mejora son:

Conformar grupos de una misma materia y nivel mas equivalentes en n° de alumnos.
Impedir que las horas lectivas de una misma materia se distribuyan lineal y
consecutivamente.

Conseguir que todos los alumnos puedan elegir la optativa deseada en funcion de sus
necesidades de formacion para el futuro.

Que se asignen al departamento las horas lectivas y los recursos econdémicos suficientes
para poder realizar practicas de laboratorio en los distintos niveles educativos. Y las horas
complementarias (PDL) para el mantenimiento de los laboratorios y la preparacion de
practicas.

Aumentar la disciplina del alumnado. A pesar de la disminucién del n® de partes, que puede
indicar un mejor comportamiento de los alumnos en clase, la disciplina de los alumnos del
centro, en los pasillos, ha bajado bastante en los ultimos cursos. Como ejemplo puede
verse el deterioro de paredes y demas mobiliario del centro.

Los alumnos permanecen sentados en el suelo de los pasillos y de las escaleras,
dificultando en transito de profesores y alumnos por éstos.

Se deberia realizar a principio de curso una reunion a fin de aunar criterios y decidir las
normas que deben hacer cumplirse y las amonestaciones correspondientes.

8. Dpto. de Francés

Desde el Departamento de Francés se realizan las siguientes propuestas:

a. Resumen de las propuestas mencionadas anteriormente en los diferentes apartados.
e **Sjhubiese que trabajar o reforzar el trabajo de forma no presencial se hace
necesario un SISTEMA UNICO, féacil de aprender, SEGURO y QUE
GARANTICE el acceso atodos en tiempo y forma.
e Encasodeuso de este sistema tnico solicitar formacion para el profesorado
y alumnado.
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***Se hace necesario respetar los horarios lectivos para los periodos de
clase online.
**Mejorar y unificar los sistemas de comunicacion telematica, mejorar Papas,
Microsoft Teams u otros.
Revisar qué actividades hacer en el periodo entre ordinaria y extraordinaria en
funcion del desarrollo del curso. Si hubiera de nuevo una situacién extraordinaria,
tener previstas actividades en funcién de las necesidades del alumnado.
**-Mejorar las instalaciones del centro en lo referente a Nuevas Tecnologias que
son de uso comun para todo el profesorado: Cafiones, altavoces, red wi-fi,
impresoras, etc.

tras propuestas de mejora sobre el Departamento.
Revisar el nimero de pruebas que se hacen para la evaluacién asi como la
metodologia y la comunicacién con los alumnos en caso de continuar con un
modelo donde haya algunas clases no presenciales.
Ampliar la videoteca y la biblioteca del Departamento.
Revisar la programacion en lo relativo a la evaluacion y sus instrumentos y los
estandares.

ropuestas de mejora generales sobre la organizacion y funcionamiento del centro.
Mejorar los canales de informacion, asi como la organizacion en dias de
“actividades extraescolares”.
Revisar las agrupaciones y la orientacién y bajar la ratio.
Si hay que convivir con la presencia del Covid19, es muy dudoso que se
puedan mantener las condiciones de limpieza e higiene necesarias si no se
multiplican los recursos humanos y materiales de que el centro disponia en
los cursos pasados.

Dpto. de Griego v Latin

estas de mejora generales sobre la organizacién y funcionamiento del centro.

Mantenimiento de la cultura clasica dentro del departamento de Griego y Latin, sin
reducciéon de cupo horario.

Mejora de los recursos didacticos del centro con una mayor inversién en su
renovacion y mantenimiento.

Creacion de grupos de trabajo e imparticién de seminarios centrados en la docencia
a distancia.

En caso de una vuelta a una ensefianza no presencial es necesario utilizar un
SISTEMA UNICO, féacil de aprender, SEGURO y QUE GARANTICE el acceso a
todos en tiempo y forma. En caso de uso de este sistema Unico solicitar formacion
para el profesorado y alumnado.

Mejorar y unificar los sistemas de comunicacion telematica, mejorar Papas,
Microsoft Teams u otros.

Mejorar las instalaciones del centro en lo referente a Nuevas Tecnologias que son
de uso comun para todo el profesorado: Cafiones, altavoces, red wi-fi, impresoras,
etc.

estas generales de mejora para la materia optativa de Cultura Clasica en 3° de ESO.

Procurar que los grupos estén mas equilibrados. Se ha notado una gran diferencia
entre el grupo de 11 alumnos y el de 30 a la hora de trabajar.

En caso de que vuelvan a salir grupos con tanta diferencia en el numero de
alumnos, integrar a los estudiantes de PMAR Il en el grupo mas pequefio para que
puedan tener una atencion mucho mas individualizada.
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Dpto. de Inglés

a. Resumen de las propuestas mencionadas anteriormente en los diferentes
apartados.

La bajada de ratios, la vuelta a las 18 horas lectivas para el profesorado, la provision
de mas y mejores materiales didacticos y medios digitales, junto con la formacién
del profesorado en el uso de dichos recursos digitales son aspectos sustanciales
para el buen desarrollo de la ensefianza.

Grupos de trabajo para aprender a utilizar distintas herramientas como aulas
virtuales Moodle, Microsoft Teams, etc.

Flexibilidad a la hora de elegir los libros de lectura para cada grupo, atendiendo a
las caracteristicas del grupo, siendo éste el principal criterio para su eleccion.

Cambiar, si es posible, el libro de 1° de ESO y quizéas el de 2° de bachillerato.

Unificar en la medida de lo posible el método de ensefianza, haciéndolo coherente
con los materiales usados, con la ayuda de la Administracion y de las editoriales.

Mayor facilidad en el uso de la fotocopiadora.

Que los grupos sean menos numerosos y sobre todo que los alumnos tengan un
nivel similar para poder hacer clases mas comunicativas.

El teletrabajo deberia regularse en caso de que tuviéramos que volver a realizarlo
ya que le hemos dedicado muchisimo tiempo. Ademas, se ha tenido en cuenta la
brecha digital de los alumnos, pero no la de los profesores. Hemos sacado adelante
el trabajo con nuestros propios recursos: Ordenador, wifi, impresora, etc.

b. Otras propuestas de mejora sobre el Departamento.

Ordenar los materiales y desechar y reciclar los que no sean validos ya que no hay
mucho espacio y sin embargo si hay muchos materiales que no se utilizan, y
necesitamos un espacio personal para cada profesor, ya que la mayoria trabajamos
en el departamento

Velar por la equitativa distribucion de las horas entre los miembros integrantes del
departamento (20 horas), sin perjuicio de ninguno de ellos.

c. Propuestas de mejora generales sobre la organizacion y funcionamiento del
centro.

Mantener actualizado el parte de guardias por parte de la Jefatura de Estudios y
reflejar las ausencias del profesorado que va a faltar en el dia.

Preparar desde el departamento de orientacién y en coordinacion a través de las
reuniones de tutores mas actividades de formacion del alumnado sobre el uso
responsable de las redes sociales, ya que la mayoria de los problemas que surgen
entre el alumnado tienen que ver con este tema.

Mejorar las normas de convivencia del alumnado en el centro: aprovechando la
nueva situacion que se presenta por los protocolos de Covid-19, que se fomente la
adecuada movilidad del mismo por el centro, evitando que corran y fomentando que
se camine con tranquilidad, bajando las escaleras en fila de a uno y respetando que
siempre se camine por la derecha, es decir, el que suba las escaleras lo hara por
la derecha y el que las baje también, evitando accidentes y aglomeraciones.
Fomentar que el alumnado que no tenga que trasladarse de aula entre clase y clase
permanezca dentro sin salir de la misma en los intercambios entre horas lectivas.
Seria conveniente contar con medios audiovisuales fiables en todas las aulas en
las que se imparten lenguas extranjeras: cafion de video con todos sus
complementos en total funcionamiento. Este afio hemos tenido que pagar una
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fianza para usar el cable del cafién. No nos parece apropiado. La administracion
tiene que proporcionarnos lo necesario para el desarrollo de nuestras funciones.

e Seriaaconsejable que todo el profesorado cumpliera el tiempo que tiene adjudicado
para el desempefio de su docencia directa con un grupo de alumnos y no quitar
tiempo de las clases de otros comparieros. Estas horas de docencia son necesarias
para poder alcanzar los objetivos en cada grupo y cumplir el curriculo.

11. Dpto.de Lenguay Literatura

Con criterio unanime consideramos que es necesaria una disminucion de la ratio en el
alumnado, precisamente para poder atender mejor uno de los apartados consignados en esta
Memoria, la atencion a la diversidad del alumnado.

También por unanimidad solicitamos una disminucidn de las horas del profesorado. La
mayoria de los profesores del departamento tienen una larga vida profesional que han desarrollado
con una carga lectiva de 18 horas lectivas. Las 20 horas que sufrimos desde hace varios afios no
ayudan precisamente a la mejora en la calidad de la ensefianza. Los requerimientos de la
Administracion son cada vez mayores, la complejidad en la organizacion de las competencias e
indicadores, y en los aspectos de evaluacién y calificacion son notables, lo que requiere muchas
horas adicionales de trabajo.

Renovacion y mejora en los medios informaticos y tecnoldgicos.
En el caso de tener que volver a impartir clase on line:
e PARA EL PROFESORADO:

= Dotacion actualizada de medios técnicos profesionales: ordenadores, camaras,
tabletas graficas, conexién profesional a internet,... (se han estado usando los
medios particulares y personales como inversion laboral, es decir hemos
participado econémicamente en la empresa publica).

= Formacion obligatoria en el uso técnico de estos medios.

= Formacién metodologica obligatoria para impartir ensefianza a distancia.
Incluidos los métodos viables y oportunos de realizar pruebas de evaluacion y
calificacion (examenes) a distancia. Las autoridades educativas deben saber
gue nuestras metodologias estan destinadas a la ensefianza presencial y no se
pueden traspasar de la noche a la mafiana a la ensefianza a distancia y pensar
que van a ofrecer resultados adecuados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

= Seguridad juridica ante el hecho del acceso a la intimidad del domicilio de los
alumnos (menores de edad) mediante cadmaras y micréfonos, con grabacién o
no de las clases o de sus examenes como prueba de su realizacion ante
reclamaciones.

e PARA EL CENTRO EDUCATIVO:

= En ensefianza online un centro educativo debe trabajar con una Unica
plataforma online perfectamente desarrollada y preparada para la ensefianza
a distancia.

= Seguridad juridica ante el hecho del acceso a la intimidad del domicilio de los
alumnos (menores de edad) mediante cadmaras y micréfonos, con grabacién o
no de las clases o de sus examenes como prueba de su realizacién ante
reclamaciones.

= Establecer un criterio de legalidad sobre las reuniones realizadas de manera
online: claustros, reuniones de diferentes equipos pedagdgicos y/o docentes,
reuniones de evaluacion....
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e PARA EL ALUMNADO:

= El contacto online del alumnado con su centro educativo se debe realizar
mediante una plataforma educativa online perfectamente preparada y adecuada
a este uso. Un alumno no puede estar abriendo 4 o 5 plataformas para contactar
con el profesorado de su centro educativo.

e PARA LA ADMINISTRACION EDUCATIVA:

» El estado de modernidad tecnoldgica debe estar basada en la capacidad de
tener plataformas potentes de trabajo destinadas al proceso de ensefianza-
aprendizaje independientes de la gestién académica educativa.

» En sistemas modernos tecnoldgicos la renovacion y actualizacion de software
y de hardware para sus trabajadores debe ser continua y constante, teniendo
en cuenta el desgaste o averia por su uso. Mas de 4 afios sin renovar
actualmente es un atraso.

= No puede haber usos de plataformas digitales y material digital sin
mantenimiento diario en un centro educativo. El profesorado no es un
“reparador” de las averias materiales y de software digital, es un educador que
tiene herramientas que alguien tiene que reparar, pues estas no son eternas.

12. Dpto. de Matemaéaticas

Desde el departamento de Matematicas se realizan las siguientes propuestas:

Respecto a los horarios, seria deseable que los quipos directivos fueran mas sensibles a
la tarea que realizan los profesores y al hecho de que tener un horario con tantas horas de
permanencia es muy cansado (dar todas las ultimas horas cuando empieza tu jornada a primera
hora es agotador). Ademas, los inspectores deberian también ser mas sensibles a estas
circunstancias que no tienen razén para justificarse. Un mal horario durante todo el afio crea
frustracion, cansancio y desmotiva al profesor implicado, mas cuando otros compaferos disfrutan
de un horario privilegiado creando la sensacion de ser trabajadores de una condicion inferior.

Para el préximo curso como sera necesario tomar medidas de distanciamiento creo que
seria deseable que se contemple en el horario como periodos lectivos una cantidad de horas por
nivel o curso diferente (por ejemplo, dos) para preparar la docencia online y que se habiliten
plataformas oficiales que funcionen bien para dar las clases virtuales. Este afio voluntariamente y
mirando por el bien de nuestros alumnos hemos puesto todos los medios personales que hemos
podido pero esto no es correcto y tanto la administracién como los padres deben ser conscientes
de que las circunstancias personales de cada profesor no siempre son las mismas. La
administracion debe asumir la responsabilidad de dotar al profesorado de los medios necesarios
para teletrabajar y no puede presuponer que todos los profesores tenemos conexion la internet
adecuada (yo vivo en el casco y mi conexién es muy deficiente) y ademas disponer de medios
tecnoldgicos adecuados (los Toshiba estan demasiado desfasados).

También es responsabilidad de la administracion formar a los profesores para que
podamos desempenfiar la ensefianza que ahora se demanda y esa formacién debe ser de calidad
y no depender de nuestra buena voluntad para aprender de forma autodidacta.

Si en algin momento necesitamos impartir clases online, seria aconsejable que todos los
profesores utilizasemos la misma plataformay que recibiésemos cursos de formacién para afrontar
mejor estas situaciones.

Con respecto a los alumnos también seria aconsejable darles instrucciones desde el
comienzo del curso para que vayan utilizando en casa estos recursos.
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13. Dpto. de MUsica

Resumen de las propuestas mencionadas anteriormente en los diferentes apartados.

e Mantener ratios no superiores a 25 alumnos

e Establecer una hora de seguimiento de los alumnos con la materia pendiente dado
gue no es obligatoria en todos los cursos.

e Coordinar el trabajo de los profesores que imparten clase a alumnos con
dificultades educativas

e Trabajar con una plataforma GOnica que se adecle a las necesidades del
profesorado y de los alumnos

e Garantizar la salud de todos los miembros de la comunidad educativa con ratios
adecuadas, contratacion de docentes, separacion y medidas de higiene

Otras propuestas de mejora sobre el Departamento.

e Dedicar menos tiempo a la burocracia y mas a la preparacion de las clases y al
trabajo con nuestros alumnos. Recuperar la parte humana de nuestro oficio

e Comprar instrumentos que nos permitan realizar practicas en el aula y desarrollar
las programaciones oficiales.

e En los cursos de 1 y 2° ESO mantener una ratio que permita la realizacion de
practicas

e Orientar a los alumnos de 4° ESO de forma que los grupos de Bachillerato estén
formados por estudiantes interesados por el estudio

e Realizar adaptaciones curriculares a aquellos alumnaos que lo necesitan

14. Dpto. de Orientacion

El departamento de Orientacion realiza las siguientes propuestas:

a) Plantilla del centro:

¢ Aumento del cupo de profesorado para reducir las ratios y para mantener a los
grupos que no realizan Programas Linguisticos en su aula sin unirlos a otro
grupo en las horas de materias de programas lingiisticos.

¢ Contemplar dos horas complementarias de la PT para reunirse en las horas de
reunion de departamento de LCL y Mateméticas.

e -Contemplar en los horarios de PT y Orientadora una hora para realizar la
coordinacion de los alumnos con necesidades.

b) Infraestructuras y equipamiento:

e Necesidad de mas aulas de apoyo para el profesor especialista y el
fisioterapeuta.

¢ Dotacién de materiales curriculares adaptados a diferentes niveles de primaria.

¢ Dotacion de materiales de evaluacién psicopedagdégica ya que no disponemos
de ningln material actualizado y tenemos que recurrir al centro de recursos
cada vez que lo necesitamos.

e Dotacion de medios audiovisuales e informéticos.

¢) Organizacién de grupos, distribucién de tiempos y espacios:

¢ Coincidencia en banda horaria de optativas y/o troncales para conseguir grupos
mas heterogéneos.

¢ Mantener el horario de coordinacién con el equipo Directivo para el intercambio
de informacion y trabajo conjunto.

e Mantener una hora de coordinacion de la Orientadora con el equipo de apoyo.

e Compatibilizar la posibilidad de desarrollar un mayor nimero de reuniones de
equipo docente de cada curso o nivel.
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e Los alumnos correspondientes de los grupos que no tienen programas
lingliisticos que permanezcan en sus grupos de referencia sin unirse a otro
grupo.

e Hacer coincidir, al menos dos a dos, la hora de tutoria de los grupos del mismo
nivel para mejorar la realizacién de actividades conjuntas.

e Nombrar tutores a profesores que imparten clase a todo el grupo.

e Evitar que los alumnos de PMAR tengan dos o tres horas seguidas en el mismo
Ambito, intentar intercalarlas con otras asignaturas con el fin de hacerlo menos
pesado y mas aprovechable.

d) Atencion a la diversidad:

e Mejorar la oferta de FP Basica para que alumnos con necesidades educativas
puedan acceder sin ningln problema a esta oferta educativa.

e Solicitar, via administrativa, los informes y expedientes del alumnado de nueva
escolarizacion a sus centros de origen cuando realizan la matricula, para tener
informacion antes de la evaluacion inicial.

e Mejorar los procesos de atencion personalizada de los alumnos. Es necesario
continuar con los procesos de atencion a la diversidad de condiciones que
presenta el alumnado, sobre todo en lo referente a sus aptitudes escolares.
Debe insistirse en la realizacion de programas de refuerzo pedagoégico y de
Planes de trabajo individualizados. No bastara solo con la labor tutorial sino que
debera ser el propio equipo docente el que asuma la tarea de ayudar a este
tipo de alumnado. Debera seguir insistiéndose con los jefes de departamentos
de las distintas areas curriculares. Para ello seria necesario contar con un cupo
suficiente de profesores en el centro que permitiera flexibilizar los
agrupamientos en determinadas ocasiones dentro de las mismas areas y poder
organizar reuniones periédicas de los equipos educativos de la misma forma
gue se realizan las reuniones de tutores por niveles.

¢ Necesidad de dos o tres ordenadores en el aula de apoyo para afianzar a través
de videos de internet los contenidos que se trabajen.

e Dotar al aula de material didactico: Juegos de memoria, relajacion etc.

e Propiciar la participacion del profesorado en refuerzos ordinarios.

e Aumento de las horas de apoyo especifico a los ACNEAES por parte de los
especialistas en funcion de las caracteristicas y el nivel de competencia
curricular del alumno/a. Algunos de los alumnos necesitarian al menos la mitad
de la jornada semanal de apoyo individual o en pequefio grupo.

e Disminuir el numero de alumnos atendidos conjuntamente en los grupos de
apoyo.

¢ Realizar apoyos educativos a determinados acneaes dentro del aula ordinaria
por profesorado de apoyo o profesorado ordinario del centro, con el fin de
conseguir un mayor nivel de adaptacion curricular.

e) Atencion a la mejora del PAT. Actualizacion de actividades y proyectos. Seria
conveniente no cargar a los alumnos/as con actividades de colaboracion de otras
entidades, especialmente en el ultimo trimestre. Realizar una planificacion y
organizacién mas ajustada a las inquietudes de los alumnos/as.

f) Consolidacién del grupo de tutores. Hay que decir que, en general, la colaboracion del
grupo de tutores ha sido excelente y de mucha dedicacién a los alumnos y a las
familias.

Sefialamos, asi mismo, que consideramos que la medida de eliminar la hora de tutoria
grupal en bachillerato y ahora en 4° ESO no favorece la atencion a muchos aspectos
qgue contribuyen al desarrollo integral de los jévenes en particular y del grupo en
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general, ademas de imposibilitar la funcién orientadora de la educacion en una etapa
dificil para la toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

g) Mejorar las relaciones con el entorno.

e Mejorar la coordinacién con Servicios de salud; servicios sociales; centros
educativos...

e Desarrollar actividades de formacion familiar que fomente su implicacién
escolar y la prevencion de las problematicas mas comunes presentes en el
alumnado del centro.

h) Mejora de la evaluacion psicopedagdgica y atencién a los acneae. Se deben seguir
mejorando los procesos e instrumentos de evaluacion psicopedagdgica, dedicando
mas tiempo especialmente en los primeros niveles.

15.

Profesorado de Ambito Lingiiistico y Cientifico-Matematico

Desde el Ambito Socio-Lingiistico se realizan las siguientes propuestas:

Existen varios puntos a desarrollar para el préximo curso 2020/2021 como elemento
motivador, globalizador y normalizador:

Reforzar los contactos y puesta en comuin con los Departamentos de Lengua
Castellana y Ciencias Sociales.

Motivar una mayor participacion de este alumnado dentro de las actividades
programadas para los grupos de referencia,

Mejorar y aumentar la instalacion y uso de medios audiovisuales que son
especialmente necesarios para este tipo de alumnos.

Sefialar la enorme importancia de seleccionar adecuadamente al alumnado de
PMAR, primando que sean alumnos con dificultades de aprendizaje pero con ganas
de aprender y de trabajar.

Por ultimo, mencionar el grave error de la LOMCE de impartir este programa hasta
3°de ESO. Estos alumnos que estan en el programa se quedan desvalidos al pasar
a 4° ESO porque sus dificultades y caracteristicas particulares no se acaban al
terminar 3° ESO con lo que sus posibilidades de obtener el titulo de Graduado en
ESO se ven muy mermadas.

Formacion para el profesorado para la ensefianza no presencial: Elaboracion de
blogs, paginas web, material digital, realizacion de exadmenes online etc.

Propuestas de mejora para el préximo curso para el centro:

Desdobles

Disminucién de ratios por grupo.

Disminucién del nimero de alumnos por profesor

Mejora de los recursos audiovisuales del centro y de la red wifi.

Recursos para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.
Recursos para la atencion de alumnos invidentes.

Recursos para la ensefianza online en caso de ser necesarios

Dotar al profesor de los recursos necesarios tanto materiales como de formacion
en caso de ser necesarios.

Resumen de las propuestas realizadas desde el Ambito Cientifico Matemaético

Propuestas de mejora del periodo de ensefianza no presencial.

Utilizacion de una Unica via de comunicacion oficial con los alumnos.
Utilizacion de una plataforma oficial para poder impartir clases online o realizar
video llamadas.
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e Trabajar con los alumnos en el aula Althia, el acceso a papas y la utilizacion del
Aula Virtual con el fin de que se convierta en una rutina.

e Proporcionar al profesor los medios tecnolégicos necesarios de acceso a internet
para poder realizar su funcion sin problemas de conexion.

Propuestas de mejora en cuanto a los recursos didacticos

e En PMAR | evitar que coincidan en el horario de los alumnos tres horas en un dia
de la asignatura de Ambito Cientifico y Matematico, el maximo que debe haber es
de dos horas correspondientes a Fisica y quimica y Mateméticas.

e En PMAR Il evitar que coincidan en el horario de los alumnos tres horas seguidas
en una mafana con la asignatura de Ambito Cientifico y Matematico, intentar
intercalarlas con otras asignaturas con el fin de hacer estas horas mas
aprovechables.

e Habilitar una hora a la semana en el aula Althia para cada grupo de PMAR.

e Habilitar una hora a la semana en el laboratorio de quimica para el grupo de PMARI

e Habilitar una hora a la semana en el laboratorio de quimica y otra en el laboratorio
de biologia para el grupo de PMAR 1.

Propuestas de mejora generales sobre la organizacion y funcionamiento del centro.

e Adecuacion de los ordenadores “notebook”, localizados en un armario en la
biblioteca, para la conexién a internet y que puedan servir para el trabajo con los
alumnos.

e Organizacion de un horario de utilizacion de la biblioteca como aula para que esté
accesible a todos los profesores.

e Publicacion del horario de ocupacion de las aulas Althia, en la sala de profesores,
con el fin de que los profesores que soliciten las puedan utilizar con sus alumnos.

16. Profesorado de Pedagogia Terapéutica

La profesora de Pedagogia Terapéutica realiza en su Memoria las siguientes propuestas:
PROPUESTAS DE MEJORA DEL PERIODO DE ENSENANZA NO PRESENCIAL

La compensacion de las desigualdades en cuanto a medios TIC debe ser tenida en
cuenta ya que se debe poner en manos de las familias sin recursos las herramientas
necesarias «para que puedan desarrollar al maximo sus posibilidades, en el proceso
educativo.

Los principios de equidad educativa e inclusion también se han visto mermados,
por lo que se han de buscar medios y establecer redes de apoyo dentro de la comunidad
educativa para llegar a este sector del alumnado cuando éste tenga que permanecer en
sus hogares:

Mejorar y unificar las plataformas como Papa’s u otras para conseguir buenos
resultados en el préximo curso.

OTRAS PROPUESTAS DE MEJORA EN PERIODO PRESENCIAL

¢ Mantener reuniones al inicio y final de cada trimestre con los departamentos didacticos
de Lengua Castellana y Matematicas para realizar las adaptaciones curriculares,
planificar el PTI del alumno con necesidades y revisar las dificultades que se vayan
encontrando en cada uno de estos alumnos.

e Contar con ordenadores en el aula para apoyo y afianzamiento de los contenidos que
se trabajen.
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Contemplar en los horarios de PT y Orientadora una hora para realizar la coordinacion
de los alumnos con necesidades.

Dotar al aula de material didactico impreso: Juegos de memoria, relajacion, etc.

Programa Linguistico

Grupos menos NUMEerosos.

Reiteramos una vez mas la necesidad de ratios mas bajas. Con grupos de 30 alumnos
0 mas, es imposible la realizacién de actividades en pequefios grupos que permitan el
debate, la participacion individual de los alumnos y las interacciones entre ellos y el
profesor en una lengua que no es la nativa. Claramente, la expresion oral seguida de
la comprensién auditiva es la que se ve mas afectada.

Teniendo en cuenta que el aspecto practico es un factor clave en el aprendizaje de una
lengua, el tener ratios tan altas impide o, en el mejor de los casos obstaculiza, la
posibilidad de los alumnos de participar, de practicar la lengua.

La asignacion al proyecto bilingtie de un auxiliar de conversacion cada afio.
Formacion continua del profesorado.

Desdobles en todos los grupos en la asignatura de geografia e historia en el primer
ciclo de la ESO.

Aulas especificas de idiomas.
Revision de la programacion LOMCE.

Con la LOMCE se incluyen mas contenidos gramaticales a la vez que se adelantan a
cursos anteriores. Estos contenidos resultan demasiado complejos a gran parte del
alumnado que tiene dificultades para superarlos, en muchas ocasiones, debido a su
falta de madurez. Recordamos a la Administracion la importancia de la madurez en el
proceso de aprendizaje, no sélo la madurez personal sino la biolégica y sugerimos se
reflexione sobre la adecuacion de contenidos tan densos en cursos tan tempranos.

Menos horas lectivas, de docencia directa, que nos permita una mayor dedicacién a la
preparacion de clases, correccion y la ensefianza de calidad dentro del aula.

Menos burocracia.

Mejora de los recursos materiales, en concreto equipamiento en las aulas: altavoces,
cables de audio y video y todo aquello necesario para poder trabajar adecuadamente
en nuestra asignatura.

Cambiar las fechas del viaje a Londres para finales de curso, cuando el alumnado haya
terminado todos sus exdmenes de tercera evaluacibn y de recuperacion. El
Departamento de inglés ha mostrado su disconformidad con las fechas del viaje en
este curso puesto que se ha roto el ritmo de trabajo en mitad del tercer trimestre, 1o ha
restado tiempo para impartir todos los contenidos previstos para el tercer trimestre

Dpto. de Tecnologia

Propuestas de Mejora del Departamento de Tecnologia.

En primer lugar, formar al profesorado en el manejo de una plataforma que integre
caracteristicas de aula virtual, incluyendo videoconferencia.

Durante el mes de septiembre, trabajar con el alumnado en modo presencial dicha
plataforma, utilizando los recursos TIC del centro.
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A partir de octubre y en funcion de la situacion sanitaria en la que nos encontremos,
desarrollar el proceso aprendizaje en modo presencial, semipresencial o virtual.

Para poder implementar las propuestas anteriores hay que dotar a los centros de
una autonomia organizativa real, facilitando la Administracion Educativa los recursos
humanos y materiales necesarios para ello.

Por ultimo, solicitar una dotacion TIC para el centro acorde con el siglo en el que nos
encontramos, lo que es tan sencillo como proporcionar una conexion rapida y fiable a
internet y unos equipos informaticos dignos, y no equipos de décadas pasadas.

Durante los primeros meses del curso 2019-2020, estando dentro del programa
ESCUELAS CONECTADAS, no se ha dispuesto de esa conexién “ultrarrapida” que,
en teoria, proporciona este programa, porque la administracién educativa decidié
cortar la conexion al centro, sin ningun aviso previo, al existir un excesivo trafico de
datos, lo cual es inevitable cuando se conectan a la vez mas de 40 equipos.

Los equipos informéticos de las aulas TIC del centro sufren un deterioro acelerado por
el sobreuso de las mismas, mas de 300 alumnos en cada una de ellas durante mas de
25 horas a la semana. Ello deberia implicar la renovacion de los equipos en periodos
breves, lo que no se realiza, produciendo en los equipos una obsolescencia acelerada
y terminando dichos equipos con un uso poco ajustado al tiempo actual.

La pandemia del COVID-19 deberia hacer reflexionar a la Administracién Educativa en
la importancia de las TICs en la sociedad actual, en el mundo educativo y en realizar
una apuesta decidida por las mismas.

Una plataforma de trabajo comudn para todo el profesorado de cara a posibles futuros
confinamientos. En especial para las video-conferencias.

Actualizacion de ordenadores y equipos multimedia para el departamento de cara a
una mejor calidad educativa en las aulas de informaticas del centro (muchos
ordenadores estan obsoletos y no funcionan).

La necesidad de una ratio maxima de un alumno por ordenador en las materias de
informatica.

Reduccién del alumnado por grupo para respetar el distanciamiento minimo entre
alumnos.

Proporcionar el profesorado necesario para desdoblar los talleres de Tecnologia,
clases de Informatica, TIC y Robética.

Dotar de un presupuesto para la mejora de equipos informaticos en TIC y la compra
de material no fungible en Robdtica y Tecnologia.

Reparar el problema de humedades que aparecen en el taller pequefio y en el aula
de robotica.

Pintar los talleres
Recuperar los desdobles en 3° de ESO.

Fijar en las asignaturas de TIC el limite de alumnos similar al nimero de puestos
disponibles.

Mantener los bloques de dos horas en 2° de ESO y fijarlos también en la asignatura
de Tecnologia de 4° ESO, de forma que pueda desarrollarse de forma adecuada los
trabajos de taller.

Reponer las herramientas y maquinas deterioradas.

No fijar horas de asignaturas que no pertenecen al departamento en las instalaciones
de los talleres, de forma que haya disponibilidad suficiente en las mismas para el
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desarrollo correcto de todas las asignaturas del departamento. Ademas de esta
forma se favoreceria el control de material y el mantenimiento de las instalaciones.

e Tratar de no hacer coincidir dos grupos de la misma asignatura, en especial en el
caso de Tecnologia Creativa, a la misma hora. Esta opcion obliga a solapar dos
profesores del departamento impartiendo la misma asignatura y complica mucho el
reparto de de espacios del departamento, en especial en lo que concierne al aula de
informatica.

e Fijar una zona de exposicion en el hall del instituto con turnos de uso de la misma.

19.

Seminario de Religidn

Algunas de las propuestas de mejoras se han ido incorporando en la Memoria de Religién
en el apartado a que hacian referencia. De forma breve y resumida se concretan en las siguientes:

Que se otorgue al Area de Religion un aula materia.

Otras propuestas a tener en cuenta son el que el Area de Religion pase a ser un
Departamento, ya que tiene las mismas obligaciones que los deméas departamentos,
pero, de manera injusta y discriminatoria, no goza de todos sus derechos.
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